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Szanowni Panstwo,

Warszawska Kolej Dojazdowa pozostaje waznym ogniwem
kolejowego transportu pasazerskiego w potudniowo-za-
chodniej czesci Mazowsza — z roku na rok coraz istotniej-
szym. Pociqgi WKD, ktérych liczba od lat sukcesywnie
wzrasta, zapewniajq sprawny, punktualny, ekologiczny, a co
najwazniejsze bezpieczny przejazd do pracy, szkoty, miejsc
kultury, rozrywki i wypoczynku dla mieszkaricow szesciu
podwarszawskich miast i gmin. Dla dwéch z nich, tj. gminy
Michatowice i miasta Podkowa LeSna z uwagi na znaczng
odlegtos¢ od linii kolejowej zarzqdzanej przez PKP, pociqgi
WKD pozostajq kluczowym Srodkiem transportu zbiorowe-
go, zas dla gmin: Brwinéw, Pruszkéw czy Milandwek stano-
wiq doskonatq alternatywe.

Dzis trudno sobie wyobrazi¢ funkcjonowanie potudniowo-
-zachodniej czesci wojewddztwa mazowieckiego bez popu-
larnej ,Wukadki”. Stuzy ona mieszkaricom w codziennych
podrézach oraz znaczqco wptywa na rozwaj spoteczno-go-
spodarczy terendw, przez ktére przebiega linia kolejowa.
Linia WKD jest motorem wzrostu jakosci i poziomu Zycia
mieszkancéw, zapewniajqc szybki, pewny, komfortowy
i bezpieczny dojazd do centrum Warszawy. Spétka WKD,
Swiadoma swojej misji, nieustannie dba o zapewnienie jak
najwyzszej jakosci Swiadczonych ustug, na pierwszym miej-
scu stawiajgc fundament transportu kolejowego, jakim jest
bezpieczenstwo.

W minionym roku udato sie wykonac wiele waznych inwe-
stycji —zmodernizowano infrastrukture oraz tabor kolejowy.
Szczegdlng uwage poswiecono zagadnieniom dotyczqcym
bezpieczenstwa ruchu kolejowego oraz dostosowaniu ustug
do potrzeb 0séb z niepetnosprawnosciami. Zakoriczono

modernizacje nawierzchni na przejazdach kolejowych oraz
podjeto przygotowania do przebudowy infrastruktury pero-
nowej. Jestem dumny, ze dziatania spotki w obszarze bez-
pieczeristwa zostaty docenione. Podczas jubileuszowej gali
z okazji 15-lecia funkcjonowania UTK potqgczonej z finatem
konkursu ,Kultura bezpieczeristwa w transporcie kolejo-
wym”. WKD otrzymata nagrode Prezesa Urzedu Transportu
Kolejowego w kluczowej kategorii ,rozwiqgzanie technicz-
ne”. Dostrzezone zostato wdrozenie nowatorskiego systemu
ostrzegania w obrebie przejazdéw kolejowych. Ta nagroda
Jest wyrazem uznania przez ekspertéw oraz instytucji decy-
zyjnych w branzy kolejowej dla catoksztattu dziatar podej-
mowanych przez WKD oraz motywacjq do dalszej pracy.
Cleszy tez fakt, iz w ramach przyznanej nagrody Przewod-
niczqcy Kapituty konkursu, Prezes Urzedu Transportu Kole-
jowego, wyrazit podziekowanie za osobiste i instytucjonalne
zaangazowanie w program rozwoju Kultury bezpieczeristwa
w transporcie kolejowym, do ktérego Warszawska Kolej Do-
jazdowa zobowiqzata sie poprzez sygnowanie ,Deklaracji
w sprawie rozwoju kultury bezpieczeristwa w transporcie
kolejowym”. Podkresli¢ nalezy, ze wdrozone rozwigzanie za-
pewnito podniesienie poziomu bezpieczeristwa oraz umoZzli-
wito znaczqce ograniczenie Zrédet zagrozen.

Napawa optymizmem, ze z ustug spétki WKD w zesztym roku
skorzystata rekordowa liczba blisko 8,6 mln pasazeréw, co
stanowi wzrost o niemal 11 proc. wzgledem 2017 roku. Wy-
nik, jaki odnotowata spétka, to najlepszy rezultat od chwili
rozpoczecia samodzielnej dziatalnosci gospodarczej w 2001
roku. Na bardzo dobry wynik przewozowy ztozyty sie réwniez
takie czynniki jak: cykliczny rozktad jazdy pociggéw, wyso-
ka czestotliwosc kurséw w godzinach szczytu, obstuga linii



Dear Madam or Sir,

The Warsaw Commuter Rail has sustainably operated in
its capacity as a crucial unit in the passenger railway in the
south-western part of the Masovian Region — that becomes
more significant year-on-year. The trains operated by the
Warsaw Commuter Rail, the number of which has been on
a steady rise for years now, assure efficient, punctual, en-
vironment friendly, and most importantly safe transport to
school, work, cultural, leisure, and fun venues for the resi-
dents of six suburban towns and boroughs in the Masovian
Region. The trains operated by the Warsaw Commuter Rail
remain to be the key means of collective transport in two
of them i.e., the Borough of Michatowice and the Town of
Podkowa Lesna due to a considerable distance to the rail-
way operated by PKP [Polish National Railways] whereas for
the boroughs: Brwinéw, Pruszkow or Milandwek, they con-
stitute a perfect alternative.

Nowadays it is hard to imagine the south-western part of
the Masovian Voivodeship without the popular ‘Wukadka'.
It serves the residents for the purpose of daily travel and
has a considerable impact upon the social and economic
development in the areas its railway line crosses. The War-
saw Commuter Rail is the driver of improvement of quality
and living standard, ensuring fast, reliable, comfortable, and
safe journey to the centre of Warsaw. The Warsaw Commut-
er Rail Company is aware of its mission and keeps assuring
top quality services, recognising the railway safety as a top
priority.

Last year we successfully completed a number of invest-
ments — the rolling stock and infrastructure were modern-
ised. The railway safety and adjustment to the needs and

requirements of people with disabilities were particularly
addressed. Modernisation of the junctions was completed
and platforms were begun to be reconstructed. | am proud
that the Company’s operations to the extent of the safety
measures were praised. On the occasion of the grand recep-
tion for the 15th anniversary of inception of the Office of
Rail Transport complemented by the finals of the compe-
tition ‘Railway Safety Culture’, the Warsaw Commuter Rail
was awarded by the President of the Office of Rail Trans-
port in the key category ‘technical solutions’. The innovative
signalling system at the railway junctions was appreciated.
That award is the acknowledgement expressed by experts
and rail stakeholders for the overall output of the undertak-
ings of the Warsaw Commuter Rail and is the motivation to
further commitment. It is joyful that on the occasion of the
award, the Chairperson of the Jury, the President of the Of-
fice of Rail Transport expressed the gratitude for personal
and institutional involvement in the railway safety culture
development programme, to which the Warsaw Commuter
Rail had committed itself in effect of signing the 'Railway
Safety Culture Development Declaration’. It bears noting
that the related implementation assured the relevant safety
and provided for mitigation of threats and risks.

It is optimistic that the Warsaw Commuter Rail carried
approximately 8.6 million passengers last year, which ac-
counts for almost 11% rise against 2017. The annual num-
ber of passengers that exceeded 8 million within the said
year was the highest number of passenger ever carried. That
remarkable performance arose from such factors as: circu-
lar train services timetable, high frequency of train services
at peak hours, only innovative rail cars in service, the new



wytqgcznie przez nowoczesne pojazdy, nowe oferty taryfowe
i biletowe kierowane do poszczegdlnych grup podréznych,
a przede wszystkim wysoka punktualnosc i niezawodnosc
realizowanych przewozéw. W 2018 roku wskaznik punktu-
alnosci po raz kolejny uplasowat sie na poziomie zblizonym
do 99,5 proc., co wedtug danych publikowanych przez Urzqd
Transportu Kolejowego czyni spétke WKD najpunktualniej-
szym przewoznikiem pasazerskim w kraju.

Nie poprzestajemy jednak tylko na tym co byto, lecz koncen-
trujemy sie rowniez na tym co przed nami. Biezgca perspek-
tywa finansowa Unii Europejskiej, ale takze kolejna na lata
2021-2027 stawiajq nowe wyzwania. Pierwszym z nich jest
ambitny, ale w petni mozliwy do zrealizowania projekt bu-
dowy drugiego toru pomiedzy Podkowq Lesnq i Grodziskiem
Mazowieckim. Samorzqd wojewddztwa mazowieckiego
dostrzega potrzebe realizacji tego przedsiewziecia. Ma ono
duze znaczenie dla poprawy bezpieczenstwa w regional-
nym ruchu kolejowym, jak rowniez istotnej poprawy oferty
przewozoweyj.. Po uprzednim ujeciu inwestycji w Planie Wy-
konawczym do Strategii Rozwoju Wojewddztwa Mazowiec-
kiego do 2030 roku w obszarze ,Przestrzen i Transport”,
zatwierdzonym przez zarzqd wojewdédztwa mazowieckiego,
w ciqgu 2018 roku projekt zostat ujety w Kontrakcie Teryto-
rialnym dla Wojewédztwa Mazowieckiego 2014-2020, be-
dqgcym jednym z kluczowych dokumentéw warunkujgcych
mozliwos¢ ubiegania sie o dofinansowanie ze srodkéw Unii
Europejskiej.

Kolejnym krokiem byto zawarcie pomiedzy Wojewddztwem
Mazowieckim i spotkq WKD porozumienia o wspétpracy na
rzecz realizacji przedsiewziecia dotyczqcego budowy drugie-
go toru, ktére reguluje zasady wzajemnej pomocy w zakresie
spraw dotyczqcych przygotowania inwestycji do realizacji,

obejmujgcych m.in. uzyskanie decyzji lokalizacyjnej oraz
uzyskanie pozwolenia na budowe. Nastepnie na podstawie
zawartego porozumienia udzielono petnomocnictwa zarzg-
dowi spétki WKD do samodzielnego reprezentowania Woje-
wédztwa Mazowieckiego w sprawach zwigzanych z realiza-
¢jq przedmiotowego projektu. Obydwie decyzje podjeto na
mocy stosownych uchwat zarzqdu wojewdédztwa mazowiec-
kiego. Spotka WKD ze swojej strony przygotowata studium
wykonalnosci wraz z dokumentacjq Srodowiskowq, ztozyta
wniosek o dofinansowanie ze srodkéw Unii Europejskiej oraz
podjeta dziatania zwigzane z opracowaniem dokumentacji
projektowej, co z zadowoleniem pozwala ocenic¢ stopien za-
awansowania przedsiewziecia.

Dla wszystkich realizowanych przedsiewzie¢ zabezpiecze-
nie dla spétki WKD od strony finansowej stanowi zawarta
w 2009 roku przez samorzqd wojewddztwa mazowieckiego
15-letnia umowa ramowa o Swiadczenie ustug publicznych
w zakresie wykonywania regionalnych kolejowych przewo-
76w pasazerskich. W minionym roku podjelismy dziatania
zwiqgzane z wydtuzeniem okresu obowigzywania umowy
do 2030 roku. Zamierzamy umozliwic spétce dalszy rozwdj
oferty na bazie nie tylko istniejqcej infrastruktury, ale nowo
projektowanej, w oparciu o alternatywne, proekologiczne
Zrédta energii.

Gratuluje kierownictwu oraz catej zatodze WKD znakomite-
go wyniku osiggnietego w ciggu minionego roku. Zycze Pari-
stwu kolejnych sukceséw, ciekawych inicjatyw oraz innowa-
cyjnych rozwiqzar.

Adam Struzik

Marszatek Wojewddztwa Mazowieckiego



tariff policy dedicated to respective target groups, and most
of all punctuality and reliability of train services. In 2018
the year-on-year punctuality index again approximated to
99,5%, which makes Warsaw Commuter Rail Company the
top punctual passenger carrier in Poland, according to the
Office of Rail Transport.

We shall continue and intend to concentrate on future com-
mitments. The current financial perspective of the European
Union and the new one for 2021-2027 will also pose new
challenges. One of them is the ambitious but fully feasible
project of constructing the second railroad track between
Podkowa Lesna and Grodziski Mazowieck. The Masovian
Regional Government recognises the need for implemen-
tation of that project. It will considerably contribute to the
improvement of the regional railway safety and the train
services overall. After having included it in the Enforcement
Plan for the Development Strategy of the Masovian Voivode-
ship until 2030 in the area titled ‘Space and Transport’, ap-
proved by the Masovian Regional Government, in 2018 the
project was incorporated into the Territorial Contract for
the Masovian Voivodeship 2014-2020, thus one of the key
pre-conditions for the European Funds raising was fulfilled.

Conclusion of the co-operation agreement between the
Masovian Voivodeship and Warsaw Commuter Rail Com-
pany for implementation of the project of constructing the
second railroad track, governing mutual support in the pro-
Ject preparatory work including inter alia application for the

location decision and the building permit was still another
undertaking. The concluded agreement served the basis for
empowering the Management Board of Warsaw Commuter
Rail Company to represent the Masovian Voivodeship solely
in matters regarding the said project. Both decisions were
made by virtue of appropriate resolutions of the Masovian
Regional Government. Warsaw Commuter Rail Company
prepared the feasibility study and environmental impact
assessment report in order to raise the European Funds
and undertook measures for the purpose of developing the
design dossier, which satisfactorily allowed for the project
progress.

In respect of all the implementable projects, Warsaw Com-
muter Rail Company secures funds under the regional public
rail transport services contract concluded in 2009 for the du-
ration period of 15 years. Last year we undertook measures
to extend the duration period of the contract until 2030. We
intend to enable the Company to develop on the basis of not
only the existing infrastructure but the newly designed one,
given the alternative environment friendly energy sources.

I would like to congratulate the Management Board and the
whole team of the Warsaw Commuter Rail on the remarka-
ble performance last year. | wish You subsequent successes,
prospective initiatives, and innovative solutions.

Adam Struzik

Marshal of the Masovian Voivodeship



Szanowni Panstwo,

Warszawska Kolej Dojazdowa ma przyjemnosc zaprezento-
wac podsumowanie kolejnego, 91 juz roku funkcjonowania
dla pasazeréw korzystajgcych z przewozéw na linii Warsza-
wa — Grodzisk Mazowiecki. WKD od lat tworzy wysokq ja-
kosc ustug, a nadrzednym celem spétki jest staty rozwdj pu-
blicznego transportu zbiorowego. Zapewniamy pasazerom
dostepnosé, punktualnosé i bezpieczeristwo. Dbamy réwniez
0 osoby z niepetnosprawnosciami. WKD jest otwarta na roz-
wiqzywanie probleméw komunikacyjnych, z jakimi w Zyciu
codziennym muszq borykac sie osoby z niepetnosprawno-
Sciami. Aby zapewnic transport bez barier, spétka podpisata
umowe z ,Fundacjqg Akademia Integracji — Praca, Edukacja,
Sport”. Nasza wspdtpraca polega m.in. na usuwaniu barier,
wspieraniu promocji zdrowia, rehabilitacji i aktywizacji oséb
Z niepetnosprawnosciami.

W 2018 r. Warszawska Kolej Dojazdowa osiggneta swaj re-
kord i przewiozta blisko 8,6 mln pasazeréw. To o 11% wiecej
niz w roku 2017. Tak dobry wynik, to efekt wprowadzenia
nowej oferty taryfowej i biletowej. Bezptatny przewdz ro-
weru w weekendy i Swieta obowiqzuje od maja 2018 r.
Sukcesywnie wprowadzaliSmy: bilet jednorazowy miejski
dla mieszkancéw miasta Pruszkéw w cenie 2 zt, bezptatne
przejazdy dla seniorow bez ograniczen czasowych, a takze
darmowy bilet,, SENIOR 65+" oraz,,DZIECI | MtODZIEZ” dla
mieszkancéw miasta Podkowa Lesna. Tak atrakcyjna ofer-
ta wyréznia nas na tle innych przewoznikéw, a state atuty
WKD to punktualnos¢ i niezawodnosc¢ w kursowaniu pocig-
goéw oraz stabilna oferta przewozowa.

Warszawska Kolej Dojazdowa w minionym roku ztozyta
whniosek o dofinansowanie projektu pn. ,,Modernizacja infra-
struktury kolejowej WKD — poprzez budowe drugiego toru
linii kolejowej nr 47 od Podkowy LesSnej do Grodziska Mazo-
wieckiego”. Inwestycja zostanie przeprowadzona w ramach

Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko 2014-
2020, a kwota dofinansowania to ponad 74 min zt. To klu-
czowa inwestycja spotki, ktéra kompleksowo rozbuduje in-
frastrukture linii kolejowych WKD. Dodatkowo mieszkaricy
i turysci bedg mogli liczy¢ na czestsze kursowanie pociqgow
na tej trasie.

W 2018 r. kontynuowaliSmy wymiane nawierzchni drogo-
wych na przejazdach linii kolejowej nr 47 w Kaniach, Nowej
Wsi i Michatowicach. Co wazne, wszystkie wykonywane pra-
ce nie miaty wptywu na ruch pociqggéw WKD.

Warszawska Kolej Dojazdowa jest otwarta na wspdtprace
z mazowieckimi instytucjiami. Wspdlne projekty i inicjaty-
wy to same korzysci dla podrézujgcych. | tak na przyktad,
w 2018 r. stalismy sie cztonkiem Mazowieckiej Regionalnej
Organizacji Turystycznej (MROT). Wspdlnie promujemy ak-
tywny wypoczynek w miejscowosciach, przez ktére przebie-
ga linia kolejowa WKD.

Pasazerowie Warszawskiej Kolei Dojazdowej na kazdej linii
mogq czuc sie bezpiecznie. W konkursie kultury bezpieczer-
stwa w transporcie kolejowym, organizowanym przez Urzqd
Transportu Kolejowego, nasza Spétka otrzymata nagrode
w Kkategorii ,rozwigzanie technologiczne”. Tworzymy bez-
piecznqg kolej poprzez m.in. samoczynny system ostrzegania
w obrebie przejazdéw kolejowych linii WKD.

Wukadka to od lat najlepszy wybér. Zmieniamy sie dla Pari-
stwa, dostosowujemy oferte do réznych potrzeb podréz-
nych, dbajqc o jakos¢ i komfort. Nasz kierunek to zyczliwos¢
i zycze tylko takich relacji— nie tylko w komunikacji miejskiej.

Mariusz Frankowski
Przewodniczqcy Rady Nadzorczej



Dear Madam or Sir,

The Warsaw Commuter Rail is pleased to summarise the
consecutive 91th year of operations for the benefit of pas-
sengers travelling by the railway from Warszawa to Grodzisk
Mazowiecki. For years the Warsaw Commuter Rail has ren-
dered top quality services, and the sustainable development
of the public transport services is the Company’s strategic
objective. For our passengers we assure accessibility, punc-
tuality, safety. We also take care of persons with disabilities.
The Warsaw Commuter Rail is available to successfully ad-
dress transport problems that persons with disabilities face
on a daily basis. In order to ensure the free of barriers public
transport services, the Company concluded a contract with
.Fundacja Akademia Integracji — Praca, Edukacja, Sport”
[Eng.: Integration Academy Foundation — Work, Education,
Sport]. Our co-operation aims inter alia at removing barri-
ers, supporting health promotion, rehabilitation, activation
of persons with disabilities.

In 2018 the Warsaw Commuter Rail beat its record to have
carried almost 8.6 million passengers. That is 11% more
passengers than in 2017. That remarkable performance
arose from the new tariff policy and new services. The free-
of-charge bike carrier services during the weekend and pub-
lic holidays have been available since May 2018. We succes-
sively implemented: the single fare ticket for the residents
of the town of Pruszkéw at the price of PLN 2, unlimited
free-of-charge rides for seniors, and the free-of-charge ‘SEN-
IOR 65+ ticket and ‘CHILDREN AND YOUTH' ticket for the
residents of the Town of Podkowa Lesna. These attractive
services differentiate us from other carriers, and the advan-
tages of the Warsaw Commuter Rail include punctuality,
reliability of train services and sustainability of public trans-
port services.

Last year the Warsaw Commuter Rail submitted the 2018
the co-financing application form was submitted to raise
funds from the Cohesion Fund of the European Union within
the framework of the Infrastructure and Environment Oper-

ational Programme 2014-2020 in the amount of over PLN
74 million for the project titled ‘Modernisation of the War-
saw Commuter Rail Infrastructure — by means of construc-
tion of the second railroad track no 47 from Podkowa Lesna
to Grodzisk Mazowiecki’. That is the major investment to
comprehensively extend the Warsaw Commuter Rail infra-
structure. Additionally, the residents and tourists will enjoy
train services at a higher frequency.

In 2018 we continued replacing the roadway carpet at the
Junction of the railway line no 47 in Kanie, Nowa Wie$ and
Michatowice. Most importantly the completed works did not
affect the train services of the Warsaw Commuter Rail.

The Warsaw Commuter Rail is open to the co-operation with
the Masovian institutions. Joint projects and common initi-
atives bring about benefits for the passengers. In 2018, for
instance, we became the member of the Masovian Regional
Tourist Organisation (MROT). We jointly promote leisure in
the towns that the Warsaw Commuter Rail crosses.

Passengers of the Warsaw Commuter Rail may feel safe
on every train. Within the framework of the competition
‘Railway Safety Culture’ organised by the Office of Rail
Transport, the Warsaw Commuter Rail was awarded by the
President of the Office of Rail Transport in the key category
‘technical solutions’. We develop the safe railway by means
of inter alia the automatic signalling system at the junctions
of the Warsaw Commuter Rail.

Wukadka is the best choice. We are changing for You, ad-

Justing to various needs and requirements of our passengers,
ensuring quality and comfortable journey. We care for kind-
ness and | wish You kind relations — not only to the extent of
urban transport.

Mariusz Frankowski
Chairperson of the Supervisor Board
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Szanowni Panstwo,

Rok 2018 byt kolejnym niezwykle udanym dla spétki WKD okresem, w ktérym odnotowalismy bardzo wysokie wskaZniki
charakteryzujqce prowadzonq dziatalnos¢ przewozowq. ZtoZyto sie na to szereg uwarunkowarn zewnetrznych, ktére odpo-
wiednio wykorzystane w powiqzaniu z podejmowanymi decyzjami zyskaty uznanie podréznych oraz zostaty docenione przez
instytucje bezposrednio nadzorujgce obszary naszego dziatania.

W pierwszej kolejnosci nalezy podkreslic¢ osiggniete wyniki przewozowe, ktére przejdq do historii spétki. Po raz pierwszy bo-
wiem od momentu rozpoczecia samodzielnej dziatalnosci gospodarczej przez WKD w potowie 2001 roku, liczba pasazerow
wciggudanegorokukalendarzowegoprzekroczyta8miliondw.Historycznabarierazostataprzekroczonaniespetnatrzytygodnie
przedjego zakornczeniem. Ostatecznie w ciggu catego 2018 roku przewiezlismy 8,6 mln pasazeréw, co jest rezultatem wyzszym
o blisko 11 % w stosunku do 2017 roku.

Na osiggniety rezultat najwiekszy wptyw miat okres poczgtkowych 9 miesiecy 2018 roku, w ktérych odnotowalismy znaczg-
cy wzrost liczby przewiezionych pasazeréw w stosunku do analogicznego okresu w 2017 roku. Jednym z gtéwnych uwarun-
kowarn majqcych niewqtpliwie wptyw na wynik w tym okresie byt prowadzony przez narodowego zarzqdce infrastruktury
remont rownolegtej linii kolejowej od Grodziska Mazowieckiego do Warszawy, podczas ktérego czesc pasazerow korzysta-
Jjacych zazwyczaj z przejazdow na tej linii, postanowito przesigs¢ sie do pociqgéw WKD. Poréwnujqc ponadto rok 2018 do
poprzedniego musimy rowniez pamietac o zakorniczonej modernizacji wtasnej infrastruktury, ktéra w latach ubiegtych wy-
magata wprowadzania pewnych ograniczen. Mozliwe byto zatem odzyskanie pasazeréw okresowo przejetych przez innych
przewoznikow i operatoréw.

Ostatnie miesigce 2018 roku, w ciggu ktérych nie nastqpit zaktadany znaczny odptyw podroznych na wspomniang, réwno-
legtq linie kolejowq po zakoriczeniu na niej zasadniczych prac remontowych wskazujq, ze spotce udato sie pozyskac liczne
grono nowych, statych pasazerow. Przewozy w tym okresie uksztattowaty sie bowiem na niemal niezmienionym poziomie
wzgledem 2017 roku.

Dobry rezultat dziatalnosci przewozowej to réwniez stabilny rozktad jazdy pociqggéw, w ktéry w ramach naszej oferty przez
caty rok nie podlegat zmianom, zachowujgc swoje mocne strony, takie jak wysoka czestotliwos¢ i regularnos¢ odjazdow
z poszczegolnych stacji i przystankéw osobowych. Modyfikacje zwigzane z uruchomieniem dodatkowego, 13. obiegu taboru
zostaty wprowadzone dopiero w potowie grudnia pod kqgtem rozbudowy oferty na rok 2019. Warto podkreslic, ze ten krok byt
mozliwy dzieki zapewnieniu wysokiej sprawnosci taboru i infrastruktury kolejowej, utrzymywanych przez wysoko wykwalifi-
kowany personel WKD oraz pozyskaniu nowych maszynistow, z ktérych czesc przeszkoliliSmy w ramach wewnetrznego kursu.



Dear Madam or Sir,

The year 2018 was remarkably successful for the Warsaw Commuter Rail Company as the Company’s transport performance
indicators were very high last year. A number of factors contributed to that success, that in connection with our decision making
was appreciated by our passengers and recognised by the institutions that supervise our business operations.

First of all it bears noting that the transport performance indicators achieved by the Company were the highest ever posed by
the Company. The Warsaw Commuter Rail carried approximately 8.6 million passengers last year, which accounts for almost
11% rise against 2017. The annual number of passengers that exceeded 8 million within the said year was the highest number
of passenger ever carried.

The transport performance indicators were kept on a steady rise in the first 9 months in 2018 in which the number of passengers
significantly increased as compared to the same period in 2017. One of the major factors resulted from the decision made by
the national rail administrator to repair the railway from Grodzisk Mazowiecki to Warszawa, which caused its passengers to
travel by the Warsaw Commuter Rail trains. Given the comparison of the year 2018 to the previous year, one needs to remember
the completed modernisation of the Company’s own infrastructure that had required specific limitations in the previous years.
Therefore it was possible to regain the passengers that had been taken over by other carriers and operators.

The last months of 2018, in which the forecast outflow of passengers did not occur in anticipated numbers for the benefit of
the parallel railway line after it had been repaired, indicated that the Company successfully attracted large numbers of new
passengers who became regular and loyal passengers. Train services in that period were performed in the volume corresponding
to the volume of 2017.

Such a good transport performance also arose from the sustainable train services timetables that was not changed throughout
the year, maintaining the advantages such as high frequency and regular train services at respective stations and passenger
halts. It was modified only in December in order to launch the additional 13th train service for the purpose of the larger volume
of train services to be rendered in 2019. It bears noting that was plausible due to the top efficiency of the operations of the roll-
ing stock and the railway infrastructure maintained by highly qualified staff members of the Warsaw Commuter Rail and new
rail car drivers who were trained within the framework of internal training courses organised by the Company.

Given the competition, our train services are characteristic of advantages such as sustainability, regularity, top reliability, and
punctuality. In 2018 the year-on-year punctuality index again approximated to 99,5%, which makes Warsaw Commuter Rail
Company the top punctual passenger carrier in Poland, according to the Office of Rail Transport.
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Majqc na uwadze wptyw otoczenia konkurencyjnego, nasza oferta niezmiennie posiada mocne atuty, charakteryzujqgc sie
stabilnosciq, cyklicznoscig, wysokq niezawodnosciq i punktualnosciq na poziomie znacznie przekraczajgcym 99%, co wedtug
danych publikowanych przez Urzqd Transportu Kolejowego czyni nas wciqz najpunktualniejszym przewoZnikiem pasazer-
skim w kraju.

Oferta przewozowa WKD to oczywiscie nie tylko stabilny i cykliczny rozktad jazdy, ale takze nowe propozycje taryfowe
i biletowe kierowane do poszczegdlnych grup podréznych. W ciggu 2018 roku wprowadziliSmy bezptatny przewéz roweru
w weekendy i Swieta, zniesione zostaty ograniczenia czasowe dla preferencyjnych przejazdéw dla senioréw oraz wdro-
zylismy nowe zasady podrézowania w ramach biletéw miejskich na obszarze miast: Podkowy Lesnej i Pruszkowa. Ostat-
nie z ofert stanowiq bardzo istotny element wspotpracy z lokalnymi samorzqdami, ktérq bedziemy sukcesywnie rozwija¢
w kolejnych latach.

W obszarze inwestycji w minionym roku skupilismy sie na kontynuacji uprzednio podjetych, ale i przygotowaniu do realizacji
kolejnych przedsiewzie¢ z zakresu modernizacji i rozbudowy infrastruktury, majgc na szczegolnej uwadze kwestie zwigzane
z bezpieczeristwem ruchu kolejowego. W pierwszym kwartale zakoriczyliSmy przebudowe nawierzchni na 5 przejazdach ko-
lejowych. Prace przygotowawcze dotyczyty natomiast modernizacji uktadu peronowego w obrebie przystanku osobowego
~Reguty”, a takze budowy drugiego toru pomiedzy Podkowq Lesnq i Grodziskiem Mazowieckim. Nie zapominamy réowniez
o0 modernizacji obiektéw zaplecza warsztatowego, w ramach ktérej planujemy odbudowac zadaszenie nad czesciq starej hali
przeglgdowo-naprawczej.

Dziatania zwiqgzane z rozbudowgq infrastruktury kolejowej na jednotorowym szlaku pomiedzy Grodziskiem Mazowieckim
i Podkowq Lesng, objety zakoriczenie opracowywania studium wykonalnosci dla tego przedsiewziecia wraz z niezbedng
dokumentacjq towarzyszqcq, w tym dokumentacjq Srodowiskowgq, ztoZzenie wniosku o dofinansowanie ze sSrodkéw Unii Euro-
pejskiej w ramach biezqcej perspektywy 2014-2020, a takze przygotowanie postepowania przetargowego na opracowanie
kompletnej dokumentacji projektowej dla budowy drugiego toru. Ponadto w ciggu 2018 roku podelismy szereg niezbed-
nych decyzji, uzgodnien i dziatan o charakterze przygotowawczo-wdrozeniowym w celu zapewnienia mozliwosci realizacji
zadania w ramach posiadanych zasobow wtasnych oraz przy wspétpracy i w porozumieniu z podmiotami zewnetrznymi.
Szczegdlng role odgrywa w tym procesie Samorzqd Wojewddztwa Mazowieckiego, przy osobistym wsparciu Marszatka Wo-
Jjewddztwa Mazowieckiego, za co chciatbym bardzo serdecznie podziekowad. Kluczowe decyzje w odniesieniu do projektu
bedq zapadac w kolejnym, 2019 roku.

Wszystkie przedsiewziecia inwestycyjne dotyczgce modernizacji i rozbudowy zarzqdzanej infrastruktury kolejowej majq nie-
odmiennie na celu utrzymanie jej wtasciwych parametrow w zakresie mozliwosci prowadzenia przewozow pasazerskich
0 odpowiedniej intensywnosci i sprawnosci, a takze o najwyzszym komforcie i bezpieczeristwie. Podejmowane dziatania
wpisujq sie ponadto w dqzenie spétki do zapewnienia jak najwyzszej konkurencyjnosci w ramach prowadzonej dziatalnosci
podstawowej obejmujqcej organizacje i realizacje kolejowych przewozéw pasazerskich.

Na poczgtku 2018 roku zakonczyliSmy wykonywanie napraw uzytkowanych pojazdéw kolejowych na poziomie utrzymania
P4 (naprawy rewizyjne). Byt to proces kilkuletni, w trakcie ktérego zdobyliSmy ogromne doswiadczenie, ktére zaprocentuje
w nastepnych cyklach napraw. W dalszym ciggu mozemy podkreslac, iz w odréznieniu od wiekszosci uzytkownikéw pojaz-
dow kolejowych, naprawy te sq realizowane we wtasnym zakresie, z wykorzystaniem wtasnego, odpowiednio przygotowa-
nego i doswiadczonego personelu, a takze wtasnego zaplecza technicznego. Wszystko to daje mozliwos¢ ograniczenia do
minimum zakresu operacji wymagajqcych zlecenia podmiotom zewnetrznym, a tym samym znaczqce ograniczenie kosztéw.
Wszystkie inwestycje zostaty sfinansowane ze srodkéw wtasnych spétki WKD, dla ktdrych zabezpieczenie stanowi zawarta
z Samorzgdem Wojewodztwa Mazowieckiego umowa ramowa o swiadczenie ustug publicznych w zakresie wykonywania re-
gionalnych kolejowych przewozdw pasazerskich. W minionym roku podjelismy czynnosci zwiqzane z wydtuzeniem okresu jej
obowiqzywania do 2030 roku, co umozliwi zapewnienie ciggtosci finansowania przedsiewzie¢ w perspektywie wieloletniej
oraz stabilnego planowania biezqcej dziatalnosci.

W 2018 roku nasza spétka zostata w szczegdlny sposéb uhonorowana za dziatania na rzecz wzrostu poziomu bezpieczeri-
stwa na linii kolejowej oraz w jej najblizszym otoczeniu. Podczas jubileuszowej Gali z okazji 15-lecia funkcjonowania UTK
potgczonej z finatem Ill edycji konkursu ,Kultura bezpieczeristwa w transporcie kolejowym” otrzymalismy nagrode Prezesa
Urzedu Transportu Kolejowego, ktéra zostata przyznana w jednej z kluczowych kategorii: ,rozwiqzanie techniczne”, Do kon-
kursu zostato zgtoszone przedsiewziecie zwiqzane z wdroZzeniem kompleksowego programu zabudowy urzqdzen samoczyn-
nej sygnalizacji przejazdowej (samoczynnego systemu ostrzegania) w obrebie przejazdéw kolejowych linii WKD. Projekt,
w sktad ktérego wchodzg tablice informacyjne, wyswietlajgce w czasie obejmujqcym zblizanie sie pociggu do przejazdu ko-
lejowego specjalny komunikat ,,UWAGA! POCIAG” zostat najwyzej oceniony uwzgledniajgc spetnienie w najwiekszym stop-



The train services operated by the Warsaw Commuter Rail are successfully and efficiently rendered due to the sustainable and
regular train services timetable but also due to the new tariff policy dedicated to the respective target groups of travellers. The
free-of-charge bike carrier services during the weekend and public holidays have been available since May 2018. We successively
implemented: the new single fare tickets for the residents of the Town of Pruszkéw and the Town of Podkowa Lesna. These
attractive services differentiates us among other carriers, and the advantages of the Warsaw Commuter Rail include punctuality,
reliability of train services and sustainability of public transport services.

As far as investments are concerned, last year we strove to continue the hard projects in progress and to prepare the subsequent
undertakings to the extent of the modernisation and extension of the infrastructure that will ensure the railway safety. In the
first quarter we completed the reconstruction of the roadway carpet at 5 railway junctions. The preparatory work was carried
out for the purpose of modernising the platforms at the passenger halt ,Reguty” and constructing the second railroad track
between Podkowa Lesna and Grodzisk Mazowiecki. We do remember to modernise the check-up and maintenance facilities,
thus we are intending to reconstruct the roofing over the old repair and check-up hall.

The extension of the railway infrastructure along the single railroad track railway between Grodzisk Mazowiecki and Podkowa
Lesna was progressed by means of completion of the feasibility study along with the supporting documents including the envi-
ronmental impact assessment report, submission of the co-financing application form in order to raise the European funds with-
in the framework of the current financial perspective 2014-2020 as well as the public procurement procedure for development
of the design dossier for the construction of the second railroad track. Furthermore, in 2018 we obtained a number of required
decisions, permits, and undertook preparatory and implementation measures for the purpose of ensuring effective implemen-
tation of the project within the framework of own resources and the co-operation and collaboration with third parties. In that
process the specific role is played by the Regional Government of the Masovian Voivodeship that is personally supported by the
Marshal of the Masovian Voivodeship, for which I would like to express my sincere gratitude. Crucial decisions on the project will
be made in the consecutive year 2019.

All the investments to the extent of the modernisation and extension of the railway infrastructure always aim at maintaining the
relevant parameters of passenger train services of the target efficiency and frequency as well as to ensure the comfortable and
safest journey. The measures undertaken by the Company aim at assuring the best competitiveness of its business operations to
the extent organisation and operation of the passenger railway services.

In the beginning of 2018 we completed the repairs of rail cars at the P4 maintenance level (overhauls). The overhauls had lasted
for several years, which allowed us to gain enormous experience that would serve the purpose of the subsequent repairs. We
can still highlight that the overhauls are performed by our high-qualified and experienced staff members and by means of our
technical facilities, which is not the case with the majority of other railway operators. All of this allows us to reduce outsourcing
to the minimum extent and in effect will mean the possibility to considerably cut costs. All the projects were funded with the
Warsaw Commuter Rail Company’s own funds. In respect of all the implementable projects, Warsaw Commuter Rail Company
secures funds under the regional public rail transport services contract concluded in 2009 for the duration period of 15 years.
Last year we undertook measures to extend the duration period of the contract until 2030, which will provide for the Company
to be the going concern in the long term and will ensure efficient planning of business operations.

In 2018 our Company was especially honoured for its undertakings to the extent of the railway safety and its vicinity. On the oc-
casion of the grand reception for the 15th anniversary of inception of the Office of Rail Transport complemented by the finals of
the competition ‘Railway Safety Culture’, the Warsaw Commuter Rail was awarded by the President of the Office of Rail Trans-
port in the key category ‘technical solutions’. The project including the investments completed and in progress (the automatic
signalling system at the railway junctions). The project that comes forward with the notice boards displaying the notice that is
warning ‘BEWARE OF TRAINS’ was top ranked as it had been judged to have met the selection criteria such as: innovativeness,
railway safety and the positive impact upon the railway safety culture development .

For years the Office of Rail Transport has been extremely concerned about measures aiming at promotion of the railway safety
culture, therefore the award conferred upon the Company means acknowledgement and appreciation from the experts and rail
stakeholders as far as the extensive and comprehensive undertakings of the Company are concerned. It also confirms that the
target is righteous and may be followed by other operators and that those undertakings may be publicised effectively since the
safety is one of the fundamental aspects for the rail transport.

We keep co-operating with partners, undertake initiatives dedicated to local communities and we meet needs and require-
ments of passengers and railway and public transport fans and lovers. In 2018 we undertook the co-operation with the Maso-
vian Regional Tourist Organisation, we joined the initiative to publicise the historic exhibits maintained at the Commemoration
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niu okreslonych kryteriéw, takich jak: innowacyjnosé, korzysci dla bezpieczenstwa transportu kolejowego oraz pozytywny
wptyw na rozpowszechnianie zasad kultury bezpieczeristwa w transporcie kolejowym.

Urzqd Transportu Kolejowego od lat przywiqzuje ogromnqg wage do dziatan zwigzanych z promowaniem kultury bezpieczeri-
stwa w obszarze tej gatezi transportu, totez przyznana spétce nagroda jest wyrazem dostrzezenia i uznania przez eksper-
téw oraz jednostki decyzyjne w branZy kolejowej, szerokiego i kompleksowego zakresu podejmowanych przez nas dziatan.
Swiadczy ona réwniez o ich wtasciwym kierunku, mogqcych by¢ wzorem dla innych podmiotéw oraz ktére to dziatania
mozZemy odpowiednio promowac, gdyz bezpieczeristwo stanowi jeden z zasadniczych fundamentdow, na ktdérych opiera sie
transport kolejowy.

W dalszym ciqggu otwieramy sie na wspotprace z partnerami zewnetrznymi, podejmujemy inicjatywy skierowane do lokal-
nych spotecznosci, a takze wychodzimy naprzeciw pasazerom i pasjonatom kolejnictwa i transportu zbiorowego. W ciggu
2018 roku podjelismy wspétprace z Mazowieckq Regionalng Organizacjq Turystyczng, przystqgpiliSmy do inicjatywy udostep-
niania zbioréw Izby Tradycji EKD/WKD w ramach Nocy Muzedéw, rozszerzylismy formute uczestnictwa w Dniach Transportu
Publicznego i Europejskim Dniu Bez Samochodu. Promowalismy nasze ustugi oraz realizowang misje w szeregu wydarzen
kulturalnych o charakterze lokalnym i regionalnym. Przy udziale pasazerow oraz mieszkarnicow terenow, przez ktore przebie-
ga linia WKD, podjelismy dziatania ukierunkowane na wybér elementu jednoznacznie identyfikujgcego sie z naszq spotkq.
Spodziewajqc sie osiggniecia wspomnianego historycznego wyniku przewozowego, postanowiliSmy uhonorowac naszego
8-milionowego pasazera. Inicjatyw pozwalajqgcych budowac wizerunek przedsiebiorstwa odpowiedzialnego, przyjaznego,
dbajgcego o potrzeby klientéw i wstuchujgcego sie w ich wymagania zrealizowaliSmy zatem wiele, ale nie powiedzielismy
Jjeszcze ostatniego stowa i wcigz niemato nowych pomystéw przed nami.

U progu 2018 roku uczcilismy wspaniaty jubileusz 90 lat funkcjonowania jako przedsiebiorstwo realizujgce pasazerskie prze-
wozy kolejowe na linii Warszawa — Grodzisk Mazowiecki, jako jeden z najstarszych, niemal nieprzerwanie funkcjonujgcych
wyodrebnionych systeméw transportu kolejowego w Polsce. Swietowanie naszego jubileuszu potgczylismy z uroczystoscia-
mi rocznicowymi, istotnymi zaréwno w wymiarze regionalnym, jak i ogélnokrajowym: 100. rocznicq odzyskania przez Polske
niepodlegtosci oraz 20. rocznicq samorzqdnosci, w tym Samorzqdu Wojewddztwa Mazowieckiego.

Koniec 2018 roku to rozpoczecie formutowania zadarn pod wyzwania nowej perspektywy finansowej Unii Europejskiej 202 1-
2027. Patrzymy réwniez w szerszym horyzoncie, poza rok 2030. Podstawowymi obszarami, w ramach ktorych bedziemy
chcieli formutowac nowe cele strategiczne bedqg efektywnosc energetyczna, niskoemisyjnosc, cyfryzacja ustug i dalszy
wzrost ich dostepnosci.

W imieniu Zarzqdu spétki Warszawska Kolej Dojazdowa chciatbym serdecznie podziekowac wszystkim pracownikom za
wspolne dzieto, ktérego rezultatem jest osiggniety w 2018 roku historyczny sukces. Majqgc na uwadze dqzenie do zapewnie-
nia jak najwyzszej jakosci Swiadczonych ustug, poprzez zaangazowanie i wktad pracy na rzecz rozwoju Warszawskiej Kolei
Dojazdowej, zycze nam wszystkim szybkich, punktualnych i bezpiecznych podrézy pociggami WKD. Bez Paristwa taki wynik
nie bytby mozliwy do osiggniecia!

Michat Panfil

Prezes Zarzqdu



Chamber of the Electric Commuter Rail/Warsaw Commuter Rail within the framework of the Museum Night, we extensively
participated in the Public Transport Days and the European Car-Free Day. We promoted our services and our mission in a number
of cultural events organised locally and regionally. In participation of passengers and residents of the areas that the Warsaw
Commuter Rail crosses, we undertook cultural measures aiming at an item clearly identified with our Company. Expecting to
achieve the said remarkable best ever transport performance indicator, we resolved to honour our 8 millionth passenger. There-
fore we undertook numerous initiatives that contribute to our image of the Company that is responsible, friendly, and satisfying
the needs and requirements of the customers but we have not yet exhausted our potential as we still have many ideas and
projects ahead of us.

In the beginning of 2018 we celebrated the 90th anniversary of inception of the Company that rendered public railway services
along the route Warszawa — Grodzisk Mazowiecki, that was one of the oldest public rail transport operators that had been
operating almost continuously in Poland. We celebrated out jubilee concurrently with the regional and nationwide celebrations:
the 100th anniversary of regaining the independence by Poland and the 20th anniversary of municipal government, including
the Regional Government of the Masovian Voivodeship.

In the end of 2018 we began to pre-design projects to be co-funded within the framework of the new financial perspective of the
European Union. We are also going beyond this time horizon, planning our targets after 2030. Energy efficiency, low emission,
digitalisation of services and further accessibility development are the priority areas for our strategic objectives.

In the name of the Management Board of the Warsaw Commuter Rail, | would like to express my sincere gratitude to all the staff
members for the joint efforts that resulted in the best ever transport performance in 2018. In consideration of the aim to ensure
the top quality services by means of the commitment and contribution to the development of the Warsaw Commuter Rail, | wish
all of us fast, punctual, and safe travel by the Warsaw Commuter Rail trains. Our performance would not have been best if it had
not been for Your commitment!

Michat Panfil
Chief Executive Officer
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O spétce Warszawska Kolej Dojazdowa
About Warsaw Commuter Rail
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Warszawska Kolej Dojazdowa sp. z 0.0. z siedzibg
w Grodzisku Mazowieckim zostata utworzona w dniu
22.12.2000 r. jako Spotka ze 100% udziatem PKP S.A.
w kapitale zaktadowym (do 13.08.2008 r. nazwa spotki
brzmiata ,PKP Warszawska Kolej Dojazdowa” sp. z 0.0.).
Dziatalno$¢ gospodarcza WKD rozpoczeta 01.07.2001 r.
Byt to pierwszy etap przeksztatcer wtasnosciowych.

Whkrétce po przejeciu WKD przez PKP S.A. zostat ogtoszo-
ny przetarg na sprzedaz Spotki, ktdry wygrato Konsorcjum
Samorzadowe. W sktad Konsorcjum wchodzity: Samorzad
Wojewddztwa Mazowieckiego, Urzad Miasta Stoteczne-
go Warszawy (ostatecznie zrezygnowat z objecia swoich
udziatéw), Miasto Pruszkéw, Gmina Grodzisk Mazowiecki,
Gmina Brwindéw, Gmina Milanéwek, Miasto Podkowa Le-
$na oraz Gmina Michatowice.

W dniu 27.09.2007 r. WKD stata sie wtasnoscia samorza-
doéw lokalnych.

Kapitat zaktadowy

Kapitat zaktadowy Spotki na dzien 31.12.2018 r. wynosit
124019 500 ztidzielitsie na 248 039 réwnych, niepodziel-

nych udziatéw o wartosci 500 zt kazdy.

Struktura wtasnosciowa przedstawia sie nastepujaco:

Wyszczegélnienie

Specification
Wojewddztwo Mazowieckie

Wartos¢ udziatow (wzt) Wielkosé udziatow (w szt.)
Value of Shares (in PLN)

Warsaw Commuter Rail Limited Liability Company with its
principal office in Grodzisk Mazowiecki was set up on 22nd
of December 2000 as the Company in 100% owned by PKP
S.A. [Polish National Railways Joint-stock Company] (until
13th of August 2008 the Company operated under the
name ,PKP Warszawska Kolej Dojazdowa” sp. z 0.0. [Polish
National Railways Warsaw Commuter Rail Limited Liability
Company]). The business operations of the Warsaw Com-
muter Rail were commenced on 1st of July 2001. That was
the first stage of ownership transformations.

Soon after the Warsaw Commuter Rail had been taken over
by PKPS.A., the Company was put up for sale. The Munici-
pal Syndicate submitted the best quotation bid. The Muni-
cipal Syndicate members were: the Masovian Voivodeship,
the Municipality of Warsaw Capital City (that ultimately
withdrew from the Syndicate to subscribe the Company's
shares), the Town of Pruszkéw, the Municipality of Gmina
Grodzisk Mazowiecki, the Municipality of Brwinéw, the Mu-
nicipality of Milanéwek, the Town of Podkowa Leéna and
the Municipality of Michatowice.

On 27th of September 2007 the Warsaw Commuter Rail
was acquired by the local municipalities.

Paid-in Capital

As of December-end 2018 the Company’s paid-in capital
consequently amounted to PLN 124 019 500 and was di-
vided into 248 039 shares of the value of PLN 500 each.

The shareholders are as follows:

Udziatw %

Number of Shares Percentage Share %

Masovian Voivodeship 121267 500 242 535 97,78
Miasto Pruszkow 849 500 1699 0,69
Town of Pruszkow

Gmina Grodzisk Mazowiecki

Municipality of Grodzisk Mazowiecki 608 000 1216 0,49
Gmina Brwinéw

Municipality of Brwinéw 600000 1200 0,48
Gmina Milanéwek

Municipality of Milanéwek 347500 695 0,28
Miasto Podkowa Les$na

Town of Podkowa Le$na 247000 494 0,20
Gmina Michatowice

Municipality of Michatowice 100000 200 0,08
Ui 124019 500 248 039 100
Total
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Przedmiotem podstawowej dziatalnosci Warszawskiej Ko-

lei Dojazdowej sp. z 0.0. jest:

e organizowanie przewozéw pasazerskich na linii WKD
wedtug opracowanego rozktadu jazdy pociaggdéw, na
trasie Warszawa Srédmieécie WKD — Grodzisk Mazo-
wiecki Radonska z odgatezieniem w Podkowie Lednej
do Milanéwka

e zarzadzanie infrastrukturg, na ktérej organizowane s3
przewozy.

WKD prowadzi dziatalno$¢ w oparciu o uzyskane licencje
i Swiadectwa zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie
przepisami.

Posiadane licencje:

e Licencja nr WPO/043/2004 na wykonanie przewozdéw
kolejowych 0séb - przyznana na czas nieokreslony,

e Licencja nr WPR/042/2004 na wykonanie przewozéw
kolejowych rzeczy - przyznana na czas nieokreslony.

Business of Warsaw Commuter Rail Limited Liability Com-

pany is operated to the extent of:

 passenger carrier services rendered on the railway lines of
the Warsaw Commuter Rail in accordance with the train
services timetable on the railway route Warszawa $réd-
mieécie WKD — Grodzisk Mazowiecki Radonska, including
the railway line from Podkowa Le$na to Milanowek

 administration of the infrastructure that is operated in
the course of the passenger carrier services.

The Warsaw Commuter Rail runs business operations on
the grounds of the licences and approvals obtained in
conformity with the binding law and related regulations.

Licences held:

e The Licence no WP0O/043/2004 for passenger rail carri-
er services - awarded for unlimited period of time,

e The Licence no WPR/042/2004 for commodity rail carri-
er services - awarded for unlimited period of time.
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Swiadectwa bezpieczeAstwa:

 Swiadectwo nr 236/PK/16 dla przewoznika kolejowego
w zakresie bezpiecznego wykonywania przewozéw ko-
lejowych oraz bezpiecznej eksploatacji pojazddéw kole-
jowych,

o Swiadectwo nr 256/Z1/16 dla zarzadcy infrastruktury
kolejowej w zakresie wtasciwego utrzymania infrastruk-
tury kolejowej oraz bezpiecznego prowadzenia ruchu
kolejowego

oraz $wiadectwa dopuszczenia do eksploatacji pojazdéw

kolejowych.

Safety Approval Certificates:

e Safety Approval Certificate no 236/PK/16 for the rail
carrier to render safe rail carrier services and safe rail-
way vehicles operations,

» Safety Approval Certificate no 256/ZI/16 for the rail-
way infrastructure operator to maintain the railway in-
frastructure and safe railway traffic

and approval certificates to operate railway vehicles.
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Misja Spotki jest $wiadczenie ustug przewozowych na linii
WKD na najwyzszym poziomie, spetniajagcym oczekiwania
klientéw, a wiec szybki, komfortowy i bezpieczny przewdz
pasazerdw.

Cele dziatalnosci Spoétki mozna scharakteryzowad naste-
pujaco:

Celem podstawowym i nadrzednym jest rozwdj systemu
publicznego transportu zbiorowego w aglomeracji war-
szawskiej poprzez poprawe dostepnosci i jakosci ustug
w zakresie kolejowych przewozéw pasazerskich.

Cele dodatkowe (spoteczno-gospodarcze) planowane do
osiggniecia:

e Wzrost dostepu do podstawowych ustug oferowanych
przez Spétke dla podréznych, szczegdlnie dla oséb nie-

petnosprawnych i wykluczonych

e Efektywniejsze wykorzystanie przepustowosci linii ko-
lejowej (skrocenie czasu podroézy)

e Poprawa bezpieczenstwa ruchu

 Osiagniecie atrakcyjniejszej czestotliwosci kursowania po-
ciggéw

e Wzrost konkurencyjnoéci obszaréw zlokalizowanych
wzdtuz linii WKD

e Zahamowanie spadku liczby uzytkownikéw transportu
kolejowego

e Wdrozenie i rozwdj nowoczesnych technologii obstugi
podréznych i informacji o ruchu

e Wzrost réwnowagi srodowiskowej (oszczednosci z ty-
tutu mniejszego zanieczyszczenia Srodowiska)
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The Company’s Mission is to render carrier services on the
railway lines of the Warsaw Commuter Rail, that are of top
quality, meet the passengers’ expectations, namely effi-
cient, comfortable, and safe passenger carrier services.

The Company'’s business objectives are as follows:

The strategic objective is to develop the public trans-
port system in Warsaw Metropolitan Area through im-
provement of accessibility and quality of the passenger
rail carrier services.

Immediate objectives (social and economic objectives)
intended to be achieved:

e Improvement of accessibility of carrier services offered
by the Company to travellers, especially the disabled
and excluded people

e Improvement of capacity and efficiency of the railway
line (shorter travel time)

e Improvement of traffic safety

e Improvement of attractiveness of train services fre-
quency

e Improvement of competitiveness of areas located
along the railway lines operated by the Warsaw Com-
muter Rail

e Curbing the decline in the number of rail carrier servic-
es users

e Implementation of innovative technologies for passen-
ger support services and traffic information system

e Improvement of environmental balance (savings from
reduction of environmental pollution)
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Zarzad
Management Board

Michat Panfil

Prezes Zarzadu
Chief Executive Officer

Jolanta Datek

Cztonek Zarzadu, Dyrektor ds. Ekonomiczno — Finansowych
Management Board Member, Director for Economic and Financial Management

Tomasz Tretter

Cztonek Zarzadu, Dyrektor ds. Handlowych (od dnia 01.02.2018 r.)
Management Board Member, Commercial Director (since 1st of February 2018)
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Rada Nadzorcza
Supervisory Board

AN

Mariusz Frankowski

Przewodniczacy Rady Nadzorczej,

przedstawiciel Wojewddztwa Mazowieckiego
Chairperson of the Supervisory Board,
representative officer of the Masovian Voivodeship

Matgorzata Wieckowska

Cztonek Rady Nadzorczej,

przedstawiciel Wojewdédztwa Mazowieckiego
Member of the Supervisory Board,

representative officer of the Masovian Voivodeship

Andrzej Kamasa

Cztonek Rady Nadzorczej,

przedstawiciel Wojewddztwa Mazowieckiego
Member of the Supervisory Board,

representative officer of the Masovian Voivodeship

Grzegorz Benedykcinski

Cztonek Rady Nadzorczej,

przedstawiciel wtadz samorzadowych

Member of the Supervisory Board,

representative officer of the municipal government

Agnieszka Stankiewicz

Cztonek Rady Nadzorczej,
przedstawiciel pracownikow
Member of the Supervisory Board,
representative officer of employees
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Schemat organizacyjny
Organisational chart
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Dziatalnos¢ handlowa

Commerce
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Oferta przewozowa

Warszawska Kolej Dojazdowa sp. z 0.0. realizuje prze-
wozy odbywajgce sie na podstawie biletéw WKD oraz
w ramach umow podpisanych z podmiotami zewnetrznymi.

W 2018 r. sprzedaz biletéw prowadzona byta przez 7 kas
agencyjnych petnozakresowych, 10 placéwek handlo-
wych upowaznionych przez WKD (sklepy, kioski), 30 au-
tomatdéw biletowych, ktorych witascicielem jest Mennica
Polska S.A. oraz za posrednictwem telefonéw komérko-
wych w systemie mPay i SkyCash.

Automaty biletowe umozliwiaty zakup wszystkich ro-
dzajéw biletéw jednorazowych i okresowych wedtug
taryfy WKD, za posrednictwem ptatnosci gotéwkowych
lub bezgotéwkowych. Na przystankach zlokalizowanych
w obrebie obszaru obowigzywania oferty pn. ,Wspdlny
bilet ZTM-KM-WKD" mozliwy byt réwniez zakup wybra-
nych biletéw ZTM.

Punkt obstugi reklamacji biletéw zakupionych w automa-
tach biletowych WKD znajduje sie w Warszawie, na stacji
metro Swietokrzyska - pawilon 1000E, tel. 22 656 41 00,
cok@strefa.waw.pl. Punkt czynny jest od poniedziatku do
piatku w godz. 8:00-18:00.

Bilety WKD
W ofercie Spétki znajdowaty sie nastepujace rodzaje bile-
téw:

jednorazowe (w tym abonamentowe i miejskie), w trzech

strefach czasowych:

e |strefa —do 19 minut od momentu skasowania wg roz-
ktadowego czasu jazdy pociggdw,

* llstrefa —do 38 minut od momentu skasowania wg roz-
ktadowego czasu jazdy pociggdw,

* |l strefa — powyzej 38 minut od momentu skasowania
wg rozktadowego czasu jazdy pociggdw.

okresowe, w pieciu strefach kilometrowych, podzielo-

nych co 5 km z wyjatkiem ostatniej wyzszej od 21 do 33 km.

Ww. bilety dostepne byty wg taryfy normalnej oraz wg
ulg ustawowych i handlowych.

Public Transport Services

Warsaw Commuter Rail Limited Liability Company per-
forms carrier services on the basis of the Warsaw Com-
muter Rail tickets and within the framework of contracts
or agreements.

In 2018 tickets were sold by 7 ticket agencies, 10 points
of ticket sales (shops, kiosks), 30 ticket vending ma-
chines, of which Mennica Polska S.A. [State Mint Joint-
stock company] is an owner and via mobile phones within
the framework of mPay and SkyCash system.

Ticket vending machines offer all kinds of single fare
tickets and travelcards as per the charge tariffs of the
Warsaw Commuter Rail, via cash payment and cashless
payments - including contact payment cards and BLIK
mobile payments. At passenger halts located in the area
of the ,Integrated Ticket ZTM-KM-WKD", ZTM tickets are
also offered for sale.

The refund claim office for the ticket vending machines
of the Warsaw Commuter Rail is found in Warsaw at the
underground station Swietokrzyska - the pavilion 1000E,
tel. 22 656 41 00, cok@strefa.waw.pl. The office is open
from Monday till Friday from 8:00 till 18:00.

Warsaw Commuter Rail Tickets
The Company offers the following kinds of tickets:

Single Fare Tickets (including Commuter Tickets and Sin-
gle Fare City Tickets), Depending on the Zone, a ticket is
valid for:

e Zone 1—up to 19 minutes following validation of a tick-
et on a train travelling in accordance with the train ser-
vices timetable,

e Zone 2 —up to 38 minutes following validation of a tick-
et on a train travelling in accordance with the train ser-
vices timetable,

e Zone 3 —for more than 38 minutes following validation
of a ticket on a train travelling in accordance with the
train services timetable,

Travelcards for five kilometre-based zones of every 5 km,

except for the last one — from 21 km till 33 km.

The aforementioned tickets were available as standard

tickets and discount tickets (mandatory and commercial
discounts).
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Nowe oferty w ramach ksztattowania polityki
taryfowej WKD wprowadzone w 2018 .

Bezptatny przewoz roweru w weekendy i Swieta
Oferta dot. bezptatnego przewozu roweru w weekendy,
tj. soboty i niedziele oraz Swieta (dni ustawowo wolne od
pracy i dni dodatkowo ustalone w rozktadzie jazdy pocia-
goéw WKD), bez koniecznosci zakupu biletu na jego prze-
wo6z wprowadzona zostata od dnia 01.05.2018 r.

W ramach nowego udogodnienia podrézny moze prze-
wiez¢ jeden rower na podstawie posiadanego biletu na
przejazd, jezeli rower ten jest tatwy do przemieszcza-
nia oraz nie zaktéca Swiadczenia danej ustugi kolejowej
uwzgledniajac innych pasazeréw.

Przewdz roweru w pociggach WKD powinien odbywac¢ sie
w miejscu do tego wyznaczonym, a w przypadku wyczerpa-
nia tego typu miejsc —w innym miejscu, w sposob nie utrud-
niajacy podrézowania innym pasazerom. W szczegdlnosci
rower nie moze utrudniac przejsécia, ani naraza¢ na szkode
0s6b i mienia innych pasazeréw oraz nie moze zagrazac bez-
pieczenstwu ruchu. Odpowiedzialnos¢ za wszelkie szkody
zZwigzane z przewozeniem roweru ponosi podrozny.

Zasady przewozu roweréw w dni powszednie pozostaty
bez zmian, tj. przewdz roweru moze odbywac sie na pod-
stawie biletu jednorazowego wg taryfy normalnej — na
odpowiednia strefe czasowa rozktadowego czasu prze-
jazdu pociggu lub biletu miesiecznego — z waznoscia na
cata linie WKD, w cenie 44,80 zt.

Bilet jednorazowy miejski dla mieszkancow
miasta Pruszkow

Od dnia 01.07.2018 r. wprowadzona zostata oferta przewo-
zowa pn. ,BILET MIEJSKI” dla mieszkarncdw miasta Pruszko-
wa. Nabycie biletu w ramach tej oferty uprawnia do jedno-
razowego przejazdu pociggami na linii WKD w tzw. ,strefie
miejskiej” na terenie miasta Pruszkowa, obejmujacej przy-
stanki osobowe: Pruszkéw WKD, Tworki i Malichy.

Bilet jednorazowy w ramach nowej oferty moze naby¢
mieszkaniec miasta Pruszkowa, posiadajacy Pruszkowska
Karte Mieszkarca. Optata za ,BILET MIEJSKI” wynosi 2,00 zt.
Oferta zostata przygotowana we wspétpracy z Janem
Starzynskim — Prezydentem miasta Pruszkowa.
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In 2018 the New Tariff Policy of the Warsaw Com-
muter Rail came forward with:

Free-of-charge Bike Carrier Service during
Weekends and on Public Holidays

The Free-of-charge Bike Carrier Service during Weekends
and on Public Holidays (public holidays and days defined
in the train services timetable of the Warsaw Commuter
Rail) has been available since 1st of May 2018.

This new service means that a traveller who is a holder of
one ticket may carry one bike if it is easy to move and does
not affect travelling convenience of other passengers.

On the Warsaw Commuter Rail trains a bike may be
carried in the space appropriated for that purpose and
in the case of the shortage of such a space — in another
place that may not affect travelling convenience of oth-
er passengers. A bike can neither block the passage nor
expose persons to injury or other passengers’ property
to damage and cannot cause safety hazards. A traveller
is accountable for all and any damage arising from a bike
being carried on a train.

The regulations governing the bike carrier service on
working days were not changed i.e., a bike may be car-
ried provided that a standard single fare ticket has been
acquired - in respect of a relevant time zone set out ac-
cording to the train service timetable or a monthly ticket
- valid for the whole Warsaw Commuter Rail service line,
at the price of PLN 44,80.

Single Fare City Tickets

For Pruszkow Residents

Since 1st of July 2018 Single Fare City Ticket has entitled
Pruszkow Residents to one journey within the so called
“city zone"” in the town of Pruszkéw delimited by the sta-
tions: Pruszkéw WKD, Tworki and Malichy.

Pruszkéw Residents who are holders of travelcards is-
sued in Pruszkéw are entitled to buy the single fare city
ticket. CITY TICKETS are available at the price of PLN 2.00
This service was developed in co-operation with Jan
Starzynski — Mayor of Pruszkow.
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Przejazdy dla senioréw

bez ograniczen czasowych

Od dnia 08.10.2018 r. w ofercie ,przejazdy dla senioréw”
zostato zniesione ograniczenie czasowe obowigzujace
w dni powszednie (od godz. 9:00). Tym samym w ramach
zmodyfikowania oferty osoby, ktére ukonczyty 60 lat
moga podrézowad wszystkimi pociggami na linii WKD bez
wzgledu na pore dnia oraz dzien tygodnia na podstawie
biletéw jednorazowych lub okresowych nabytych z ulga
50% — pod warunkiem posiadania przy sobie dokumentu
potwierdzajacego wiek.

Bilet ,,SENIOR 65+” oraz ,,DZIECI | MLODZIEZ"
miasta Podkowa Lesna

Od dnia 01.12.2018 r. wprowadzona zostata oferta prze-
wozowa bilet ,SENIOR 65+" oraz bilet ,DZIECI i MtO-
DZIEZ" dla mieszkancéw miasta Podkowa Le$na — z ulga
handlowa w cenie 0,00 zt.

Bilet ,SENIOR 65+ miasta Podkowa Lesna” moze naby¢
osoba, ktéra ukonczyta 65 rok zycia i jest mieszkarfcem
miasta Podkowa Le$na, natomiast bilet ,DZIECI i MLO-
DZIEZ miasta Podkowa Le$na” moga naby¢ dzieci oraz
mtodziez uczaca sie do 26. roku zycia, ktorzy s mieszkan-
cami miasta Podkowa Lesna.

Dokumentem uprawniajacym do nabycia biletu ,SENIOR
65+ miasta Podkowa Le$na” lub ,DZIECI i MLODZIEZ mia-
sta Podkowa Le$na” jest Karta Mieszkanca miasta Podko-
wa Lesna.

Bilet uprawnia do jednorazowego przejazdu linia WKD
w tzw. strefie miejskiej znajdujacej sie w obrebie miasta
Podkowa Le$na, ograniczonej przystankami / stacjami:
Podkowa Ledna Zachodnia — Podkowa Lesna Gtéwna —
Podkowa Lesna Wschodnia.

Bilet ,SENIOR 65+ miasta Podkowa Leéna” lub ,DZIECI
i MEODZIEZ miasta Podkowa Leéna” wydawany jest po-
dréznemu nieodptatnie w kasie biletowej po okazaniu
Karty Mieszkarica miasta Podkowa Le$na.

Oferta zostata przygotowana we wspétpracy z Arturem
Tusifiskim - Burmistrzem miasta Podkowa Lesna.

Unlimited Rides for Senior Citizens

The offer is tailored for people who have turned 60. Such
a person can buy a single fare ticket or a period travelcard
at a discount of 50% and does need to purchase an iden-
tity card. Any document corroborating the age of this
person entitles to enjoy 50% discount. Since 8th of Oc-
tober 2018 the discount has available in the WCR trains
on working days, on Saturdays, Sundays and on holidays
round the clock (it used to be available from 9.00 a.m. on
working days).

'SENIOR 65+’ Ticket and 'CHILDREN AND
YOUTH'’ Ticket in the Town of Podkowa Lesna
Since 1st of December 2018 'SENIOR 65+ ticket and
'CHILDREN AND YOUTH' ticket have been available for
the residents of the Town of Podkowa Les$na — at the
price of PLN 0,00 thanks to the commercial discount.
The 'SENIOR 65+ in the town of Podkowa Leéna’ ticket
may be acquired by a person who has turned 65 and is
a resident of the Town of Podkowa Ledna whereas the
'CHILDREN AND YOUTH in the town of Podkowa Lesna’
ticket may be acquired by children and young people who
are students under 26 years of age and are residents of
the town of Podkowa Lesna.

The Podkowa Le$na Residence Card is the document that
is the entitlement to acquire the 'SENIOR 65+ in the town
of Podkowa Leé$na’ ticket or the 'CHILDREN AND YOUTH
in the town of Podkowa Les$na’ ticket.

That is the Warsaw Commuter Rail single fare ticket with-
in the so called city zone set out within the boundaries of
the town of Podkowa Lesna, delimited by passenger halts
/ stations: Podkowa Le$na Zachodnia — Podkowa Lesna
Gtéwna — Podkowa Lesna Wschodnia.

The 'SENIOR 65+ in the town of Podkowa Leéna’ ticket
or the 'CHILDREN AND YOUTH in the town of Podkowa
Ledna’ ticket is issued to a traveller free of charge at the
ticket office provided that a traveller is a holder of the
Podkowa Lesna Residence Card a.

This service was developed in co-operation with Artur
Tusinski - the Governor of the Town of Podkowa Lesna.

Powyzsze i pozostate oferty obowigzujagce w WKD do-
stepne sg na stronie internetowej www.wkd.com.pl

Further information on the aforementioned services and
the other services rendered by the Warsaw Commuter
Rail may be found on the website www.wkd.com.pl
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Rozktad Jazdy Pociagéw

Rozktad jazdy pociagdw (r.j.p) obowiazujacy w 2018 r. zo-
stat wprowadzony dnia 10.12.2017 r. i zapewniat:

- 178 pociaggdéw w dni powszednie oraz

- 112 pociggdw w soboty, niedziele i Swieta

Najwazniejsze zatozenia Rocznego Rozktadu Jazdy Pocig-

géw 2017/2018 obejmowaty:

e utrzymanie 12 obiegdéw taboru w porannym i popotu-
dniowym szczycie przewozowym oraz 7 obiegéw w so-
boty, niedziele i Swieta,

e utrzymanie czasu przejazdu pomiedzy poszczegdlnymi
stacjami i przystankami osobowymi oraz czaséw posto-
ju,

e utrzymanie w dni powszednie podstawowej czestotli-
wosci kursowania co 10 min. w godzinach szczytu oraz
co 15 min. poza szczytem na relacji pomiedzy stacja
Podkowa Leéna Gtéwna i stacja Warszawa Srédmieécie
WKD,

e utrzymanie bez zmian dla stacji Warszawa Srédmie-
Scie WKD podstawowych odjazdéw w dni powszednie
w kluczowych kierunkach docelowych, tj.:

- 20 minut po kazdej petnej godzinie do stacji Grodzisk
Mazowiecki Radonska,

- 50 minut po kazdej petnej godzinie do przystanku
osobowego Milanéwek Grudow.

Train Services Timetable

The 2018 Train Services Timetable took effect on 10th of
December 2017. That Train Services Timetable followed
the previous year's timetable to provide for:

- 178 trains on working days and

- 112 trains on Saturdays, Sundays, and holidays

The 2017/2018 Train Services Timetable was prioritised as

follows:

e Provision of 12 train services in the morning and after-
noon peak hours and 7 train services on Saturdays, Sun-
days and Public Holidays,

e Compliance of the train running time between respective
stations and passenger halts and halt time with the Train
Services Timetable,

e Provision of the standard train service every 10 minutes
in peak hours and every 15 minutes off peak hours along
the railway line between Podkowa Lesna Gtéwna station
and Warszawa Srédmieécie WKD station,

« Assurance of train departures from Warszawa Srédmieécie
WKD station to major destinations on working days i.e.:

- 20 minutes after each hour to Grodzisk Mazowiecki Ra-
donska station,

- 50 minutes after each hour to Milanéwek Grudéw pas-
senger halt.
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e utrzymanie obowiazujacych w dni powszednie odjaz-
déw w kierunkach przeciwnych, tj. odpowiednio:

- 31141 minut po kazdej petnej godzinie ze stacji Gro-
dzisk Mazowiecki Radonska,

- 08 minut po kazdej petnej godzinie z przystanku oso-
bowego Milanéwek Gruddéw.

e utrzymanie w soboty, niedziele i wieta podstawowej
czestotliwosci kursowania co 20 min. na relacji pomie-
dzy stacja Podkowa Lesna Gtéwna i stacja Warszawa
Srédmiescie WKD. Pociagi ze stacji Warszawa Srédmie-
Scie WKD wyprawiane byty co 20 minut w nastepujacym
uktadzie:

- 20 minut po kazdej petnej godzinie do stacji Grodzisk
Mazowiecki Radonska,

- 40 minut po kazdej petnej godzinie do przystanku
osobowego Milanéwek Grudow,

- 00 - kazda petna godzina — do stacji Podkowa Lesna
Gtéwna.

Ponadto ze wzgledu na przeprowadzenie w dniach
17-18.11.2018 i 24-25.11.2018 (sobota, niedziela) gwa-
rancyjnego usuniecia usterek w torze nr 1 na szlaku War-
szawa Srédmieécie WKD — Komoréw na linii WKD obo-
wigzywat specjalny rozktad jazdy, ktéry zmniejszyt oferte
przewozowa w ww. dniach.

Wzorem lat ubiegtych w celu zminimalizowania utrud-
nien zwigzanych z prowadzong naprawa specjalny rozktad
jazdy zostat opracowany w taki sposéb, aby pociagi byty
skomunikowanie pomiedzy sobg oraz z innymi $Srodkami
komunikacji publicznej. Dodatkowo zapewniona zostata
autobusowa komunikacja zastepcza.

Liczba przewiezionych pasazeréw

Warszawska Kolej Dojazdowa sp. z 0.0. w ciggu 2018 r.
przewiozta 8 599 773 pasazerdw, co jest rezultatem wyz-
szym o blisko 11 % w odniesieniu do 2017 r. Dzieki temu
Spétka odnotowata najlepszy wynik przewozowy w swojej
historii jako podmiot prowadzacy od 2001 r. samodzielna
dziatalno$¢ gospodarcza. Rdwnoczesénie po raz pierwszy
liczba pasazeréw w ciggu danego roku kalendarzowego
przekroczyta 8 milionéw.

Na osiggniety rezultat najwiekszy wptyw miat okres po-
czatkowych 9 miesiecy 2018 r. W miesigcach od stycznia
do wrzesnia Spétka odnotowata znaczacy wzrost liczby

e Assurance of train departures to the opposite major
destinations on working days, respectively:

- 31and 41 minutes after each hour from Grodzisk Ma-
zowiecki Radonska station,

- 08 minutes after each hour from Milanéwek Grudéw
passenger halt.

e Provision of the standard train service every 20 min-
utes on Saturdays, Sundays and Public Holidays along
the railway line between Podkowa Le$na Gtéwna sta-
tion and Warszawa Srédmieécie WKD station. Trains
departed from Warszawa Srédmieécie WKD station
every 20 minutes as follows:

- 20 minutes after each hour to Grodzisk Mazowiecki
Radonska station,

- 40 minutes minutes after each hour to Milanéwek
Grudéw passenger halt,

- 00 - every hour on the hour — to Podkowa Lesna
Gtéwna station.

Furthermore, due to the guarantee repair services car-
ried out from 17th to 18th of November 2018 and from
24th to 25th of November 2018 (Saturday, Sunday) on
the railroad track no 1 along the railway route Warszawa
Srédmieécie WKD — Komordw, the train services were re-
duced on those days.

As in the previous years in order to mitigate the adverse
impact of the railroad track repair works, the Interim
Train Services Timetable was designed in such a way as to
link trains with other means of public transport and the
substitute bus services were additionally provided.

Number of Transported Passengers

In 2018 Warsaw Commuter Rail Company Limited report-
ed to have transported 8 599 773 passengers, which is
almost 11% more passengers than in 2017. That means
that the Company reported to have transported the top
number of passengers since 2001.

The annual number of passengers that exceeded 8 mil-
lion within the said year was the highest number of pas-
senger ever carried.

That number of passengers was posted within the first 9
months of 2018. From January till September the Com-
pany reported a significant rise in the number of carried
passengers as compared to the same period in 2017.
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Wykres: Liczba przewiezionych pasazeréw na linii WKD w latach 2009 - 2018
Number of passengers carried by the Warsaw Commuter Rail in the years 2009 - 2018
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przewiezionych pasazeréw w stosunku do analogicznego
okresuw 2017 r. Jednym z gtéwnych uwarunkowan maja-
cych wptyw na wynik w tym okresie byt prowadzony przez
PKP PLK S.A. remont infrastruktury kolejowej na linii nr
447 na odcinku Warszawa Wtochy — Grodzisk Mazowiecki,
podczas ktérego czesé pasazeréw korzystajacych zazwy-
czaj z przejazddw na tej linii, postanowito przesiaéc sie do
pociagéw WKD.

Do uzyskania powyzszego bardzo dobrego wyniku przy-
czynito sie takze wprowadzenie nowych propozycji tary-
fowych i biletowych kierowanych do poszczegdlnych
grup podréznych. W ciggu 2018 r. WKD umozliwita bez-
ptatny przewéz roweru w weekendy i $wieta, zniosta
ograniczenia czasowe dla preferencyjnych przejazdéw
dla senioréw oraz wdrozyta nowe zasady podrézowania
w ramach biletéw miejskich na obszarze miast: Podkowy
Lesnej i Pruszkowa. Nie bez znaczenia na osiggniety rezul-
tat miaty atuty WKD, takie jak: punktualnos¢ i niezawodnosé
kursowania pociggéw oraz stabilna oferta przewozowa.
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The rolling stock repairs carried out by PKP PLK S.A. for the
purpose of the railway line no 447 in its section Warszawa
Wtochy — Grodzisk Mazowiecki, which caused its passen-
gers to travel by the Warsaw Commuter Rail trains, were
one of the major factors accounting for that top number
of passengers.

The new tariff policy and tickets addressed to respective
groups of travellers have also contributed to that top num-
ber of passengers. In 2018 the Warsaw Commuter Rail pro-
vided for carrying a bike free of charge during weekends
and on public holidays, unlimited rides for senior citizens
and new travel faresin the territory of the towns: Podkowa
Le$na and Pruszkéw. Such advantages as top punctuality
and reliability of train services operated by the Warsaw
Commuter Rail and sustainability of train services also ac-
counted for the top number of passengers.
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Infrastruktura i tabor
Infrastructure and Rolling Stock
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Infrastruktura

Spotka zarzadza infrastruktura, w sktad ktérej wchodza

trzy linie kolejowe:

- linia 47 - sktada sie z dwutorowego odcinka pomiedzy
stacjami Warszawa Srédmieécie WKD i Podkowa Leéna
Gtéwna, o dtugosci 25,070 km oraz jednotorowego od-
cinka pomiedzy stacjami Podkowa Le$na Gtéwna i Gro-
dzisk Mazowiecki Radonska, o dtugosci 7,544 km,

- linia 48 - sktada sie z jednotorowego odcinka pomie-
dzy stacja Podkowa Leéna Gtéwna i przystankiem oso-
bowym Milanéwek Grudéw o dtugosci 2,896 km,

- linia 512 - sktada sie z jednotorowego odcinka pomie-
dzy stacjami Komordéw WKD i Pruszkdéw PKP, ktory jest
tacznica technologiczng nie wykorzystywang do prze-
wozu pasazerdéw o dtugosci 3,165 km.

Linie Warszawskiej Kolei Dojazdowej sg catkowicie wyod-
rebnione od ogdélnopolskiej sieci kolejowej. Jedyne pota-
czenie z tg siecig zapewnia linia kolejowa nr 512.

Infrastructure

The Company operates the infrastructure that comprises

three railway lines:

- the railway line no 47 - it is comprised of the dou-
ble-track railroad in its section between the stations
Warszawa Srédmieécie WKD and Podkowa Leéna Gtéw-
na, of 25,070 kmin length and the single-track railroad
in its section between the stations Podkowa Leéna
Gtéwna and Grodzisk Mazowiecki Radonska, of 7,544
km in length,

- the railway line no 48 - it is comprised of the sin-
gle-track railroad in its section between the stations
Podkowa Leéna Gtéwna and Milanéwek Grudéw of
2,896 kmin length,

- the railway line no 512 - it is comprised of the sin-
gle-track railroad in its section between the stations
Komoréw WKD and Pruszkéw PKP of 3,165 km in
length, that is the technological junction not used for
passenger transport services.

The railway lines operated by the Warsaw Commuter Rail
are fully separated from the national railway network.
The railway line no 512 serves the purpose of the junction
connecting with the national railway network.
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Schemat linii WKD
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Wzdtuz linii WKD zlokalizowanych jest:

- 28 stadji i przystankéw osobowych wyposazonych
w perony, wiaty, o$wietlenie, monitoring oraz tablice
systemu informacji pasazerskiej,

- 45 przejazdéw: kategorii B (wyposazonych w pétro-
gatki i sygnalizatory ostrzegawcze), kategorii C (wy-
posazonych w sygnalizatory ostrzegawcze), kategorii
D i E (pozbawionych urzadzen ostrzegawczych wta-
Sciwych dla przejazdéw wyzszych kategorii, oznaczo-
nych jedynie znakami drogowymi oraz doposazonych
w tablice o zmiennej tresci ,,UWAGA POCIAG" i sygna-
lizatory z z6ttym Swiattem,

- 4 stacje techniczne umozliwiajace manewry taboru
i zmiany kierunku ruchu: Warszawa $rédmieécie WKD,
Komordow, Podkowa Leéna Gtéwna, Grodzisk Mazo-
wiecki Radonska.

Along the railway lines operated by the Warsaw Commut-

er Rail, the following railway facilities are located:

- 28 railway stations and passenger halts equipped with
the platforms, umbrella roofs, and lighting system,,

- 45 junctions: category B (furnished with half-barriers
and signal devices), category C (furnished with signal
devices), category D and E (not furnished with signal
devices but traffic signs) and furnished with warning
boards ,BEWARE OF TRAINS" and the yellow colour
signalling device,

- 4 technical stations for manoeuvres of the rolling stock
and changing the direction of train services: Warszawa
Srédmieécie WKD, Komoréw, Podkowa Leéna Gtéwna,
Grodzisk Mazowiecki Radonska.
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Tory na liniach WKD wykonane s w 80% z szyn bezsty-
kowych S49 utozonych na podktadach strunobetonowych
typu PS83 z przymocowaniem sprezystym typu SB.

Tory linii WKD poza linig nr 512 Pruszkéw — Komoréw sa
catkowicie zelektryfikowane. Spoéréd 38,9 km, zelektryfi-
kowanych jest 35,3 km linii (91%), przy czym linie uzytko-
wane dla celéw regularnego ruchu pasazerskiego zelek-
tryfikowane sa w 100%.

Na linii zainstalowana jest sie¢ trakcyjna tancuchowa roz-
nych typéw z przewodami miedzianymi o przekrojach
170, 195, 220, 295, 3201 340 mm?2.

Sie¢ trakcyjna zasilana jest pradem statym o napieciu 3kV
z trzech podstacji trakcyjnych oraz jednej kabiny sekcyjnej
rozmieszczonych wzdtuz linii w nastepujacej kolejnoséci (li-
czac od Warszawy):

» Warszawa Zachodnia

e Pruszkéw

e Podkowa Ledna Zachodnia (kabina sekcyjna)
 Grodzisk (Radonska)

Odlegto$¢ pomiedzy podstacjami trakcyjnymi dla uktadu
zasilania napieciem 3 kV wynosi ok. 15 km.

Podstacja trakcyjna ,Warszawa Zachodnia” jest wtasno-
Scig spotki PKP Energetyka S.A. — Zaktad Mazowiecki. Wta-
Scicielem pozostatych obiektéw jest Warszawska Kolej
Dojazdowa sp. z 0.0.

System sterowania na linii WKD jest nastepujacy:

e samoczynna blokada liniowa dwustawna typu E (wy-
Swietlane dwa rodzaje sygnatéw) — na odcinku Warsza-
wa Srédmieécie WKD — Podkowa Leéna Gtéwna (odci-
nek dwutorowy)

» pétsamoczynna blokada dwukierunkowa — na odcinku
Podkowa Lesna Gtéwna — Grodzisk Maz. Radonska (od-
cinek jednotorowy)

» przeciwwtérnosé liniowa — na odcinku Podkowa Ledna
Gtéwna — Milanéwek Grudow (odcinek jednotorowy)

Na linii funkcjonuje zdalne centrum sterowania w Komo-
rowie oraz 4 lokalne centra sterowania przystosowane do
sterowania recznego (na wszystkich stacjach).

Wszystkie 23 napedy zwrotnicowe na linii posiadaja stero-
wanie elektryczne z automatycznym ogrzewaniem.

80% of the railroad tracks of the railway lines operated
by the Warsaw Commuter Rail are made of S49 running
surface on sub-bases of pre-stressed concrete beams type
PS83 with the resilient rail fixation system type SB.

The railroad tracks of the railway lines operated by the
Warsaw Commuter Rail, except for the railway line no 512
Pruszkéw — Komordw, are fully electrified. Out of 38,9 km
railway lines, there are 35,3 km of electrified railway lines
(91%), however the railway lines operated for the purpose
of passenger transport services are electrified in 100%.

On top of the railway lines the power supply system is
mounted, comprised of various types of copper wiring of
170, 195, 220, 295, 320 and 340 mm?2 in cross-section.

The power supply has been fed with the direct current
of 3kV by three power sub-stations and one section cabi-
net located along the subsequent railway lines as follows
(Outbound: Warszawa):

+ Warszawa Zachodnia

* Pruszkéw

» Podkowa Leéna Zachodnia (kabina sekcyjna)

» Grodzisk (Radonska)

The power supply sub-stations of 3 kV are approximately
15 km away from one another.

The power supply sub-station ,Warszawa Zachodnia” is
the property of PKP Energetyka S.A. — Zaktad Mazowiecki
[Polish National Railways Power Engineering Joint-stock
Company - Masovian Subsidiary].

The control system for the railway lines operated by the

Warsaw Commuter Rail is comprised of:

* the two-position automatic blockade type E (two
kinds of signals are displayed) — on the section of the
railway line Warszawa Srédmiescie WKD — Podkowa Leé-
na Gtéwna (the double-track railroad)

- the semi-automatic two-way blockade — on the section
of the railway line Podkowa Le$na Gtéwna — Grodzisk
Maz. Radonska (the single-track railroad)

* the rotation interlocking — on the section of the railway
line Podkowa Leéna Gtéwna — Milandéwek Gruddéw (the
single-track railroad)

The railway line is operated by means of the remote con-
trol system in Komordéw and 4 local control centres adapt-

ed for the manual control (at all the railway stations).

All of 23 rail switch propulsions on the railway line are elec-
trically controlled and have automatic heating.
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Srednie czasy przejazdu dla podstawowych potaczen kolejowych na liniach WKD
pomiedzy stacjami, na ktorych odbywa sie zmiana kierunku ruchu pociggow
Average Travel Time of Standard Train Services along the railway lines
operated by the Warsaw Commuter Rail between railroad switches

éredni Srednia

. predkos¢

czas przejazdu komunikacyjna

. | Potaczenie wedtug tabeli rozktadu jazdy pociggéw [min]| Odlegtosé [km] [km/h]

.| Train Services Timetable Average Travel Distance [km] P
Time [min] Travel Speed

[km/h]

1. Warszawa Srédmieécie WKD — Grodzisk Maz. Radonska 55 33 36,0
2. Warszawa $rédmieécie WKD — Milanéwek Grudéw 48 28 35,0
3. Warszawa Srédmieécie WKD — Podkowa Leéna Gtéwna 41 25 36,6

Warszawa Srédmieécie WKD — Komoréw

4. (obecnie nie obowiqgzuje) (currently not in operation) 29 18 37,2
5. Grodzisk Maz. Radonska — Warszawa Srédmieécie WKD 55 33 36,0
6. Milanéwek Grudéw — Warszawa Srédmiescie WKD 48 28 35,0
7. Podkowa Leéna Gtéwna — Warszawa Srodmieécie WKD 41 25 36,6
8 Komoréw — Warszawa Srédmieécie WKD 29 18 37.2

(obecnie nie obowiazuje) (currently not in operation)

Annual Report 2()18 Raport roczny



40

Tabor

Przewozy pasazerskie w 2018 r. wykonywane byty z wyko-
rzystaniem nastepujacego taboru:

1 szt. ezt serii EN95 (typ 13WE)

Elektryczny zespét trakcyjny serii EN95 wyproduko-
wany przez przedsiebiorstwo Pojazdy Szynowe PESA
Bydgoszcz S.A. zostat dostarczony do siedziby Spotki
w 2004 r. Pojazd zakupiono ze $rodkéw Samorzadu Wo-
jewddztwa Mazowieckiego. W 2007 r. wtasnos¢ pojazdu
zostata przeniesiona na WKD w ramach podwyzszenia
kapitatu zaktadowego przedsiebiorstwa. przez wtasciciela
wiekszoéci jego udziatéw — Urzad Marszatkowski Woje-
wddztwa Mazowieckiego.

Charakteryzuje sie on nastepujacymi wtasnoséciami:

e instalacja automatycznego nawiewu oraz klimatyzacja
e duza przestronno$¢ wnetrza

 jednoprzestrzenno$¢ na catej dtugosci

e monitoring przestrzeni pasazerskiej oraz kamery szla-
kowe w kabinie maszynisty

przystosowanie do przewozu oséb o ograniczonej mobil-
nosci (wozki inwalidzkie, wozki dzieciece, wysuwana ram-
pa peronowa)

przystosowanie do przewozu roweréw

system audiowizualnej informacji pasazerskiej

system tacznoéci bezprzewodowej WiFi

system zliczania pasazeréw

Rolling Stock

In 2018 passenger train services were rendered by means
of the following rolling stock:

1 electric multiple unit series EN95 (type 13WE)
The electric multiple unit series EN95 manufactured
by PESA Bydgoszcz S.A. [Joint-stock Company] was de-
livered to the principal office of the Company in 2004.
The electric multiple unit was funded with the funds allo-
cated by the Masovian Voivodeship Government in 2007.
The property right was assigned to the Warsaw Commut-
er Rail by the majority shareholder — the Marshal Office
of the Masovian Voivodeship to make contribution to the
increased paid-in capital of the Company.

Its technical features are as follows:

e air conditioning and automatic air blow

* spaciousness

e integralinterior

e surveillance system

e adjusted to carry people with reduced mobility (wheel-
chairs, prams, the access ramp for wheelchairs)

 adjusted to carry bicycles

e passenger information and monitoring system

e WiFi (up-graded in 2015)

e passenger counting system (up-graded in 2015)

AnnualReport 2018 Raport roczny



Dtugoé¢ pojazdu wynosi 60 m. Catkowita liczba miejsc jest
réwna 500 (przy standardzie zapetnienia 5 os/m2), z cze-
go 152 to miejsca siedzace. Pojazd jest przystosowany do
napiecia zasilania 3 kV pradu statego.

14 szt. ezt serii EN97 (typ 33WE)

Elektryczne zespoty trakcyjne serii EN97 zostaty wypro-
dukowane przez przedsiebiorstwo Pojazdy Szynowe
PESA Bydgoszcz S.A. i dostarczone w latach 2011-2012
do siedziby Spétki na mocy umowy zawartej w dniu
26.03.2010 r. Ostatni z pojazdéw zostat dostarczony do
Spotki w dniu 30.09.2012 r. Pojazdy serii EN97 sktadaja
sie z dwéch oddzielnych tréjcztondw, o jednakowej kon-
strukgji, z ktérych kazdy jest wyposazony w kabine ma-
szynisty oraz — na drugim konicu — w pulpit sterowniczy

umozliwiajacy po rozdzieleniu dwéch tréjcztondéw pojaz-
du samodzielng jazde manewrowa w warunkach warsz-
tatowych. Zakup ww. taboru realizowany byt w ramach
projektu pn. ,Zakup kolejowego taboru pasazerskiego
do obstugi potaczen regionalnych na linii Warszawskiej
Kolei Dojazdowej w Warszawskim Obszarze Metropoli-
talnym” wspétfinansowanego przez Unie Europejska ze
Srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Woje-
woddztwa Mazowieckiego 2007-2013 oraz ze $Srodkéw bu-
dzetu panstwa.

AnnualReport 2018 Raport roczny

The railway vehicle is 60 m long. The total passenger ca-
pacity is 500 (given the standard of 5 passengers/m2),
out of which there are 152 seats. The railway vehicle is
adapted to be powered by 600V and 3 kV of the direct
current.

14 electric multiple unit series EN97 (type 33WE)
The electric multiple units series EN97 manufactured by
PESA Bydgoszcz S.A. [Joint-stock Company] was delivered
to the principal office of the Company in 2011-2012 un-
der the contract concluded on 26th of March 2010. The
last electric multiple units was delivered to the Company
on 30th of September 2012. The electric multiple units
series EN97 are comprised of two separate triple locomo-
tives that have uniform structure to have the railway en-

gine-driver cabin and - on the opposite end - the control
desk that allows it to be driven to a workshop after two
triple locomotives have been separated. The aforemen-
tioned rolling stock was acquired within the framework
of the Project ,Development of Public Passenger Trans-
port System in Warsaw Metropolitan Area Through Im-
provement of the Warsaw Commuter Rail Efficiency, Re-
liability and Safety” co-financed by the European Union’s
European Fund for Regional Development within the
framework of the Operational Programme for the Maso-
vian Voivodeship 2007-2013 and State Budget funds.
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Charakteryzuja sie one nastepujacymi wtasnosciami:

e instalacja automatycznego nawiewu oraz klimatyzacja

e duza przestronno$¢ wnetrza

e monitoring przestrzeni pasazerskiej oraz kamery szla-
kowe w kabinie maszynisty

 przystosowanie do przewozu oséb o ograniczonej mobil-
nosci (wozki inwalidzkie, wozki dzieciece, wysuwana ram-
pa peronowa)

* przystosowanie do przewozu roweréw

e zintegrowany system informacji pasazerskiej z ze-
wnetrznymi tablicami LED oraz wewnetrznymi monito-
rami LCD

Dtugos¢ pojazdu wynosi 60 m. Catkowita liczba miejsc
jest réwna 500 (przy standardzie zapetnienia 5 os/m2),
z czego 124 to miejsca siedzace. Pojazd jest przystoso-
wany do eksploatacji z wykorzystaniem napiecia zasilania
3 kV pradu statego.

6 szt. ezt serii EN100 (typ 39 WE)

Elektryczne zespoty trakcyjne serii EN100 zostaty wypro-
dukowane przez firme NEWAG S.A. z Nowego Sacza na
mocy umowy zawartej w dniu 26.08.2014 r. Ostatni z po-
jazdoéw, tj. EN100-06 zostat dostarczony do siedziby WKD
wnocy z 19.08 na 20.08.2016 r. Zakup ww. taboru realizo-
wany byt w ramach projektu pn. ,Rozwdj systemu publicz-
nego transportu pasazerskiego w aglomeracji warszaw-
skiej poprzez zwiekszenie wydajnosci, niezawodnosci
i bezpieczerstwa Warszawskiej Kolei Dojazdowej” wspot-

Their technical features are as follows:

e air conditioning and automatic air blow

* spaciousness

e surveillance system and tracking cameras in the en-
gine-driver cabin

* adjusted to carry people with reduced mobility (wheel-
chairs, prams, the access ramp for wheelchairs)

* adjusted to carry bicycles

e passenger information and monitoring system inte-
grated with the outdoor LED display boards and interi-
or LCD screens

The railway vehicle is 60 m long. The total passenger ca-
pacity is 500 (given the standard of 5 passengers/m?2),
out of which there are 124 seats. The railway vehicle is
adapted to be powered by 600V of the direct current and
3 kV of the direct current.

6 electric multiple unit series EN100 (type 39 WE)
The electric multiple units series EN100 manufactured
by NEWAG S.A. [Joint-stock Company] in Nowy S3acz The
last electric multiple unit (EN100-06) was delivered to the
principal office of the Warsaw Commuter Rail Company
at the night of 19th and 20th of August 2016 under the
contract concluded on 26th of August 2014. The rolling
stock was acquired within the framework of the Project
.Development of Public Passenger Transport System in
Warsaw Metropolitan Area Through Improvement of the
Warsaw Commuter Rail Efficiency, Reliability and Safety”
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finansowanego przez Szwajcarie w ramach szwajcarskie-
go programu wspdtpracy z nowymi krajami cztonkowski-
mi Unii Europejskiej.

Charakteryzuja sie one nastepujacymi wtasnosciami:

 klimatyzacja i wentylacja o wysokiej wydajnosci

e duza przestronno$¢ wnetrza

e monitoring przestrzeni pasazerskiej, monitoring ze-
wnetrzny pojazdu oraz kamery szlakowe w kabinie ma-
szynisty

e przystosowanie do przewozu oséb o ograniczonej mo-
bilnosci (wozki inwalidzkie, wozki dzieciece, wysuwana
rampa peronowa)

* przystosowanie do przewozu roweréw

e zintegrowany system informacji pasazerskiej z ze-
wnetrznymi tablicami LED oraz wewnetrznymi monito-
rami LCD

e system zliczania pasazerow

Dtugos$¢ pojazdu wynosi 60 m. Catkowita liczba miejsc jest

réwna 505, z czego 164 to miejsca siedzace. Pojazd jest
przystosowany do napiecia zasilania 3 kV pradu statego.
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co-financed by Switzerland within the framework of the
Swiss Poland Co-operation Programme.

Their technical features are as follows:

e air conditioning and automatic air blow

* spaciousness

e surveillance system

e adjusted to carry people with reduced mobility (wheel-
chairs, prams, the access ramp for wheelchairs)

 adjusted to carry bicycles

e passenger information and monitoring system inte-
grated with the outdoor LED display boards and interi-
or LCD screens

* passenger counting system

The railway vehicle is 60 m long. The total passenger ca-
pacity is 505 (given the standard of 5 passengers/m2),
out of which there are 164 seats. The railway vehicle is
adapted to be powered by 3 kV of the direct current.
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Podstawowe dane techniczne taboru pasazerskiego eksploatowanego na linii WKD
The table below presents the technical features of the rolling stock operated
on the railway lines of the Warsaw Commuter Rail

Lp.

Parametr

S.N. Parameter

Szeroko$¢ toru

EN95 [13WE]

Us Railroad track width UGES iy
Rok budowy
Z Manufactured in 200
Dtugo$é¢ catkowita
S Overall length 0L mm
Szeroko$¢ pojazdu
. Railway vehicle width 2 &R0 b
c Wysokos¢ pojazdu (od gtéwki szyny do dachu) 3930 mm
’ Railway vehicle height (from the rail head up to the roof)
6 Wysokos$¢ podtogi ponad gtéwka szyny w przestrzeni drzwi wejsciowych 600 mm
’ Floor height above the rail head within the entrance door
Masa wtasna
7. Net weight 102 000 kg
8 Zasilanie 3000V DC
Feed
9 Uktad osi i stosunek liczby osi napednych do tocznych Bo'2'2'2'Bo’
’ Axle system / proportion of number of driving axles to treads axles 40%
10 Naped silniki asynchroniczne pradu przemiennego
" Driving gear asynchronous engines alternating current
1. Liczba silnikéw t!’akcyjnych 4% 250 kw
Number of traction engines
12. CaHgowta moc ciagta silnikow 1000 kw
Engine total power output
13, Makgymalna prgdkosc eksploatacyjna 80 km/h
Maximum cruising speed
Przyspieszenie rozruchu 0-30km/h) 5
Lt Acceleration speed (0-30km/h) 1.0m/s
Opoznienie hamowania 5
12 Delayed braking 1.2mys
16. Liczba miejsc siedzacych 152
Number of seats
Catkowita liczba pasazeréw (standard zapetnienia: 5 os/m?)
17. . ! 500
Total number of passangers (capacity ratio: 5 passangers/m?)
18 Ilo$¢ miejsc dla oséb poruszajacych sie na wbzkach inwalidzkich ]
" Space for people on wheled chairs
Ilo$¢ miejsc na rowery
19. ; 2
Bicycle space
20 Klimatyzacja w kabinie maszynisty oraz przestrzeni pasazerskiej

Air conditioning

in a driver cabin and train interior

Annual Report 2()18 Raport roczny




EN97 [33WE] EN100 [39WE]

1435 mm 1435mm
2011-2012 2016
60 000 mm 60 600 mm

2 850 mm 2 850 mm

4 450 mm 4285 mm

500 mm 500 mm
101 500 kg 111900 kg + 3%
3000V DC 3000V DC

Bo'2'Bo'+Bo’2'Bo’
66%

Bo'2'Bo’+Bo’'2'Bo’
66%

silniki asynchroniczne pradu przemiennego
asynchronous engines alternating current

silniki asynchroniczne pradu przemiennego
asynchronous engines alternating current

8 x 180 kw 8 x 180kw
1440 kw 1440kW
80 km/h 90 km/h
1,2 m/s? 1,2 m/s?
1,2 m/s? 1,2 m/s?
124 164

500 505

4 4

8 8

w kabinie maszynisty oraz przestrzeni pasazerskiej
in a driver cabin and train interior

w kabinie maszynisty oraz przestrzeni pasazerskiej
in a driver cabin and train interior
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Praca eksploatacyjna

Rzeczywiste wykonanie pracy eksploatacyjnej w 2018 r.

wyniosto 1 607 397 i:

¢ byto wyzsze 0 4,2% w poréwnaniu do wykonania 2017 .
(. 1 541 931 pockm), na co miato wptyw ograniczenie
ilosci kursujacych pociaggéw w 2017 r. w miesigcach li-
piec — sierpien na czas przeprowadzenia modernizacji
toru nr 2 oraz mostu na szlaku Komoréw — Podkowa
Lesna Gtéwna;

¢ byto nizsze 0 0,6% w odniesieniu do wielkosci progno-
zowanej (1 617 180 pockm), z uwagi na odwotania po-
ciagdw spowodowanych wypadkami, awariami taboru,
sieci trakcyjnej itp. oraz odwotaniami pociaggéw spo-
wodowanymi naprawa toru nr 1 na odcinku Warszawa
Srédmiescie WKD — Komoréw.

Operations

The volume of operations in real terms in 2018 amounted

to 1607 397 and:

e was 4,2% higher against 2017 (i.e. 1 541 931 trainkm),
which caused the number of trains in service to be re-
duced in 2017 from July till August when the railroad
track no 2 and the viaduct were undergoing repairs on
the route Komoréw — Podkowa Lesna Gtoéwna;

e was 0,6% lower as compared to the forecast figures
(1 617 180 trainkm) due to disrupted train services in re-
sult of accidents, rolling stock and railroad track break-
downs or failures, etc., as well as the repair of the railroad
track no 1in its section Warszawa Srédmieécie WKD — Ko-
morow.

Praca eksploatacyjna w 2018 r. w poréwnaniu do wykonania 2017 r. i do planu 2018 .
Volume of operations in 2018 as compared to the volume of operations in 2017

2018 Odchylgnle
Deviation

and the forecast figures for 2018

Wykonanie

2017 .

Volume

of Operations in 2016

Wyszczegélnienie

Specification

pockm

trainkm 1541931

Forecast
Figures

1617180

do planu
2018r.

from the
Forecast Figures
for 2018

do wykonania
2017r.

from the Volu-
me of Opera-
tionsin 2017

) Wykonanie

Actual Figures

1607 397 4,2% -0,6%

Zaplecze przegladowo-techniczne

Spétka we wtasnym zakresie realizuje przeglady okreso-
we oraz naprawy rewizyjne, powypadkowe i awaryjne
taboru, w sposéb gwarantujacy jego sprawnosc i bezpie-
czehstwo ruchu — zgodnie z wymaganiami Dokumentagji
Systemu Utrzymania (DSU) oraz obowiazujacymi w tym
zakresie przepisami kolejowymi.

Stanowiska naprawcze zlokalizowane sa w hali przeglado-
WO-Naprawczej wyposazonej w:

- warsztaty

- dwa kanaty rewizyjne

- dwa kanaty naprawcze

- dwa komplety podnosnikéw Kutruffa,

- suwnice sterowane z poziomu roboczego oraz

- tokarke podtorowa TUP650SH

- podesty do kompletnej obstugi pojazdéw

Technical Check-up and Maintenance Team

The Company's staff members perform periodical check-
ups and check-up repairs, accident repairs and breakdown
repairs of the rolling stock in the manner that guarantees
full operational efficiency and reliability as well as safe-
ty — in conformity with the Maintenance System Docu-
mentation and the related binding railway law and legal
regulations.

Repair stations are situated in the check-up and repair fa-

cility that is equipped with:

- workshops,

- two check-up pits,

- two repair pits,

- two sets of Kutruff lifts
overhead cranes controlled by working stations and
TUP650SH underfloor wheel turning lathe

- comprehensive train service platforms
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Ponadto warsztaty maja w posiadaniu urzadzenia nie-
zbedne w procesie technologicznym napraw taboru
m.in.: spawarki, maszyny tapicerskie, wiertarki kolumno-
we, prasy itp.

Park maszynowy pozwala réwniez na korekte profilu.

W 2018 r. Wydziat Napraw i Utrzymania Taboru wykonat:

* 1 naprawe rewizyjng (P4) ezt serii EN97 zgodna z pozio-
mem 4 utrzymania pojazdu

« 235 napraw biezacych (NB) oraz poawaryjnych

* 10 przegladéw okresowych (P2) ezt serii EN95 zgod-
nych z poziomem 2 utrzymania pojazdéw

» 147 przegladdéw okresowych (P2) ezt serii EN97 zgod-
nych z poziomem 2 utrzymania pojazdéw

* 63 przeglady okresowych (P2) ezt serii EN100 zgod-
nych z poziomem 2 utrzymania pojazdéw

» 13 przegladéw poszerzonych (P3) ezt serii EN97 zgod-
nych z poziomem 3 utrzymania pojazdéw

« 6 przegladow poszerzonych (P3) ezt serii EN100 zgod-
nych z poziomem 3 utrzymania pojazdéw
ich zakres i ilos¢ wynika z wymagan DSU oraz 26 prze-
gladéw pozostatego taboru

* 8 napraw podewastacyjnych

* 1 naprawa po kolizjach zsamochodami
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Furthermore, the check-up and repair Ffacilities are
equipped with tools and instruments indispensable for
the rolling stock repair technological process, such as
welding machines, winders, upholstery machines, column
drilling machines, mechanical presses, etc.

The machinery and equipment also allow to adjust the
profile and replace wheel rim sets.

In 2018 the Technical Check-up and Maintenance Divi-

sion carried out:

e 1 repair (P4) of the electric multiple unit series EN97 in
compliance with the maintenance level 4 (P4)

e 235 current repairs (NB) and breakdown repairs

e 10 periodical check-ups of the electric multiple units se-
ries EN95 compatible with the maintenance level 2 (P2),

e 147 periodical check-ups of the electric multiple units se-
ries EN97 compatible with the maintenance level 2 (P2),

e 63 periodical check-ups of the electric multiple units se-
ries EN100 compatible with the maintenance level 2 (P2),

¢ 13 annual check-ups of the electric multiple units series
EN97 compatible with the maintenance level 3 (P3),

e 6 annual check-ups of the electric multiple units series
EN100 compatible with the maintenance level 3 (P3),
the extent and number of the check-ups result from
the requirements set out in the technical approval-re-
lated documents as well as 26 check-ups of the remain-
ing rolling stock

e 8 devastation repairs

e 1 repair after a crash with a car
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W ciagu 2018 r. WKD kontynuowata (rozpoczete
w 2015 r.) wykonywanie napraw uzytkowanych pojaz-
dow kolejowych serii EN97 na poziomie utrzymania P4
(naprawy rewizyjne). W tym miejscu nalezy zaznaczyc,
ze w odréznieniu od wiekszosci operatoréw pojazdéw
kolejowych, naprawy te sa realizowane we wtasnym za-
kresie, z wykorzystaniem wtasnego, odpowiednio przygo-
towanego i doSwiadczonego personelu, a takze wtasne-
go zaplecza technicznego. Wszystko to umozliwia Spétce
ograniczenie do minimum zakresu operacji wymagaja-
cych zlecenia podmiotom zewnetrznym, czyli w efekcie
znaczace ograniczenie kosztow.

In 2018 the Warsaw Commuter Rail continued to repair
the electric multiple units series EN97 (the repairs having
been commenced in 2015) compatible with the mainte-
nance level P4 (current repairs). Therefore, it bears not-
ing that the repairs are conducted by the Company's own
well-qualified and experienced staff members who make
use of the Company’s own technical and engineering fa-
cilities, which is not the case with the majority of train ser-
vice operators. All that enables the Company to reduce
the volume of outsourced operations to the minimum
extent and to consequently reduce the costs.
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Podczas wykonywania napraw czwartego poziomu utrzy-
mania P4 wykonuje sie w szczegdélnosci:
» demontaz urzadzen, zespotdw, podzespotdw i elementéw
e oczyszczenie z brudu, smaru i korozji
« weryfikacje urzadzen, zespotéw, podzespotdéw i ele-
mentéw
« naprawe lub wymiane urzadzen, zespotéw, podzespo-
toéw i elementow nie spetniajacych kryteriéw kontrole:
- oSwietlenia na zewnatrz i wewnatrz pojazdu
- wyposazenia wnetrza pojazdu (siedzenia, przyciski,
obstuga drzwi)
- sygnatu dzwiekowego
- wycieraczek szyb
- lusterek wstecznych
- wozkdéw
- elementéw hamulcowych
- sprzegow
- hamulca
- parametréw zestawow kotowych
- odbierakéw pradu
* montaz pojazdu
» naprawa powtoki lakierniczej

Powyzsze dziatania pozwolity na utrzymanie bardzo wyso-
kiej, bo bliskiej 100%, gotowosci taboru do eksploatacji.
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The maintenance level P4 covers the following repairs
that particularly include:
e Disassembly of devices, units, subassemblies and subu-
nits
e Removal of dirt, lubricating oil, and corrosion
e check-ups of devices, units, subassemblies and subunits
* repairs or replacement of devices, units, subassemblies
and subunits that do not meet relevant quality criteria-
check-ups of:
- outer andinner lights
- interior equipment (seats, buttons, doors)
- signalling devices
- windscreen wipes
- rear mirrors
- lifts
- breaking devices
- couplers
- breaks
- wheel set parameters
- current collectors
» assembly of electric multiple units
e repair of varnish paintwork

The above measures have allowed for maintaining very
high operational readiness of the rolling stock, that is
around 100%.
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Zatrudnienie

Employment
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Stan zatrudnienia na dziefi 31.12.2018 r. wynosit 271

0séb.

The employment size as of December-end 2018 amount-
ed to 271 staff members.

Zatrudnienie w poszczego6lnych komoérkach i zespotach na dzief 31.12.2018 r. w osobach
Employment at respective organisational units and teams as of December-end 2018
in terms of staff members.

Pracownicy| Rewidenci| Maszynisci Dyzurni| Dyspozyto-| Utrzyma-| Utrzyma- Razem
administra- | i zwrotniczy ruchu rzy| nieinfra-| nietaboru 0s6b
cyjni struktury
Admin-| Inspectors Drivers Traffic | Dispatchers Infra- Rolling Total
istration | and switch- Superin- structure stock | employment
staff mem- men tendents mainte- mainte-
bers nance staff| nance staff
members| members
Liczba
0séb
w2018r.
Number 46 10 71 12 7 64 61 271
of staff
members
in 2018.
Udziat %
Percentage 16,97 3,69 26,20 4,43 2,58 23,62 22,51 100%
share %

W odniesieniu do 2017 r. liczba zatrudnionych w 2018 .
zwiekszyta sie 0 8 0sdb. Wzrost ten zwigzany byt w gtéw-
nej mierze z zatrudnieniem nowych pracownikéw w Wy-
dziale Napraw i Utrzymania Taboru, jako kandydatéw
do szkolenia na maszyniste pojazdéw trakcyjnych oraz
elektromonterdéw. Uzupetniono takze niedobory kadro-
we, w Wydziale Eksploatacji — w zespole maszynistéw
i w Wydziale Infrastruktury — w zespole toromistrzéw,
w zwigzku z przejsciem uprawnionych pracownikéw na
emeryture.

Specyficzny charakter branzy kolejowej wigze sie z po-
trzebg zatrudniania oséb posiadajacych wyksztatce-
nie $rednie i wyzsze o profilu technicznym oraz osoby
z uprawnieniami kolejowymi np. maszynista, rewident
taboru, ustawiacz, najlepiej z doswiadczeniem zawo-
dowym. Z kazdym rokiem pozyskiwanie takich kandy-
datéw do pracy jest trudniejsze, co wigze sie z brakiem
odpowiedniego ksztatcenia zawodowego na poziomie
szkolnym.

As compared to 2017 the employment size increased by 8
personsin 2018. That employment rise mainly resulted from
employment of new staff in the Technical Check-up and
Maintenance Division to train them for the position of rail car
drivers and installation electricians. There was also the need
to fill in vacancies in the team of rail car drivers at the Oper-
ational Division and in the team of rolling stock auditors at
the Infrastructure Division after the qualified staff members
had retired.

The specific profile of the railway industry and technological
process of the rolling stock repair make people with engi-
neering advanced education and secondary school education
diplomas, and people professionally eligible for the railway
industry, such as: a rail car driver, rolling stock auditor, tool
setter, etc. The recruitment procedure becomes more diffi-
cult every year. That situation, that numerous carriers face,
is mainly caused by the fact that railway schools, that used
to educate students to the extent of the majors: electric rail-
road tracks, train services and railway carriers, train service
organisation and economics, had been closed.
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Zatrudnienie na dzien 31.12.2018 r. wg wyksztatcenia
Employment size as of December-end 2018 in terms of education

Liczba oséb
Number of staff members

Wyksztatcenie Techniczne | Ekonomiczne Prawnicy Pozostate Pozostali

nietechniczne
Education Technicians| Economists Counsel- Others Others

lors-at-law | non-technical

staff members
Wyzsze
Advanced 17 9 4 31 0 62 23%
education
Srednie
Secondary 100 1 0 14 17 132 49%
education
Pozostate o
Others 0 0 0 0 17 77 29%

Biorac pod uwage te trudnosci oraz analizujac biezace
i przyszte potrzeby kadrowe szczegélnie na stanowiskach
eksploatacyjnych, Spétka:

+ sukcesywnie, w ramach kolejnych edycji, organizuje
i szkoli kandydatéw na stanowisko maszynisty pojaz-
doéw trakcyjnych WKD. W 2018 r. rozpoczeto sie szkole-
nie 9 kandydatéw, ktérzy zgodnie z programem szkole-
nia powinni uzyska¢ uprawnienia maszynisty w grudniu
2019 r. Ze wzgledu na to, ze ponad 45% maszynistow
stanowia osoby w wieku 55 lat i powyzej, z ktérych
cze$¢ juz nabyta uprawnienia emerytalne lub nabedzie
je w przeciagu najblizszych lat, zachodzi koniecznos¢
realizacji kolejnych edycji z myslg o zabezpieczeniu pet-
nej obsady do realizacji ustugi przewozowej, zgodnie
z przyjetymi planami,

» podwyzsza kwalifikacje zatrudnionych pracownikéw,
zaréwno poprzez uzyskiwanie przez nich wyksztatcenia
wyzszego, jak i poprzez kierowanie na kursy i szkolenia
uzupetniajace wiedze z zakresu okreslonej problematyki.
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Due to the above hardships and the Company’s current
and future need for staff members particularly for the op-
erational purposes, the Company undertook the following
measures:

e successive training courses for rail car driver candidates
for the Warsaw Commuter. In 2018 the subsequent 9 can-
didates started the training course to become profession-
ally eligible for the position of a rail car driver in Decem-
ber 2019. Due to the fact that over 45% of rail car drivers
are persons aged 55 years old and older eligible for re-
tirement or will become eligible for retirement within the
next coming vyears, it is necessary to conduct subsequent
editions of the training courses in accordance with the
training programme.

e improvement of professional qualifications of staff mem-
bers employed by the Company by means of both of par-
ticipating in advanced education and training courses or
vocational training for occupational purposes.
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Promocja i reklama
Publicity and Advertisement
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Promocja

Warszawska Kolej Dojazdowa sp. z 0.0. od poczatku funk-
cjonowania jako samodzielny podmiot powstania prowa-
dzi dziatania, ktére pozwalaja na wzmocnienie i ugrunto-
wanie pozytywnego wizerunku jaki Spétka wypracowata
przez kolejne lata angazujac sie w zycie lokalnych spotecz-
nosci, biorac udziat w réznego rodzaju wydarzeniach kul-
turalnych, sportowych, spotecznych itp.

Wielki Festyn Wiejski - Otrebusy 600+

W dniu 19.05.2018 r. WKD wzieta udziat w Wielkim Festy-
nie Wiejskim w Otrebusach, pn. ,Festyn u nas O.K. imie-
nia Tadeusza Stachowicza”. Na uczestnikdéw czekato wie-
le atrakgji, m.in. muzyka na zywo, wystep orkiestry OSP
Nadarzyn czy tez wspdlne zatanczenie poloneza wraz
z tancerzami z Zespotu Piesni i Tanca ,Mazowsze".
Podczas festynu rozstrzygniety zostat konkurs plastyczny
dla dzieci, pn. ,Maty czy duzy jest gotowy do podrézy” —
w ktérym WKD wzieta udziat jako partner. Jury oceniajac

Publicity Measures

Since its inception as a sole economic operator, Warsaw
Commuter Rail Limited Liability Company has undertaken
measures that aim at improvement and sustainability of
the positive image of the Company through involvement
in the affairs of the local communities by means of partic-
ipation in a variety of cultural, sports, social events, etc.

Grand Rural Feast — Otrebusy 600+

On 19th of May 2018 the Warsaw Commuter Rail (WKD)
took part in the Grand Rural Feast named ,Festyn u nas
O.K. imienia Tadeusza Stachowicza” [Eng.: ‘Our Tadeusz
Stachowicz Feast is OK’] in Otrebusy. A variety of attrac-
tions were to be enjoyed by the participants, such as in-
ter alia live music, the concert of Nadarzyn Volunteer Fire
Brigade Orchestra or polonaise dancing along with the
dancers from ‘Mazowsze’ Dance and Sing Ensemble.

In the course of the feast, the results of the children’s
art competition ,Maty czy duzy jest gotowy do podrézy”
[Eng.: ‘Little or Big Ready to Travel| were announced —
the Warsaw Commuter Rail took part in it as a partner.
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prace wzieto pod uwage umiejetnoé¢ doboru tematu, ja-
ko$¢ wykonania oraz oryginalnos¢ pomystu. Najbardziej
docenionymi pracami w mtodszej grupie wiekowej (5-8
lat) zostaty prace Wiktora Kaczyrskiego, Oli Guzowskiej
oraz Matgosi Tomaszewskiej. W starszej grupie wiekowej
(9-15 lat) jury szczegdlnie wyrédznito prace Ewy Harczuk,
Kai Dtugosz oraz Hani Szymanskiej. Laureaci otrzyma-
li upominki i dyplomy przekazane przez Spétke. Mtodzi
artysci zaprezentowali w swoich pracach nie tylko wizje
przysztosci czy historie EKD/WKD ale réwniez odbiér
transportu publicznego widziany ich oczami jako przyja-
zny ludziom i Srodowisku.

Wystawa prac wyréznionych w konkursie
plastycznym , Maty czy duzy jest gotowy

do podrézy”

W dniu 24.06.2018 r. w Izbie Tradycji EKD/WKD w Gro-
dzisku Mazowieckim odbyto sie otwarcie wystawy prac
mtodych artystéw wyréznionych w konkursie plastycz-
nym pt. ,Maty czy duzy jest gotowy do podrézy”. Eks-
pozycja obejmowata kilkadziesigt prac wykonanych
w ramach konkursu, ktérego rozstrzygniecie miato miej-
sce podczas tegorocznej edycji Wielkiego Festynu Wiej-
skiego w Otrebusach, pn. ,Festyn u nas O.K. imienia Tade-
usza Stachowicza”.

Wystawe mozna byto oglada¢ do 30.08.2018 r. we wszyst-

kie dni funkcjonowania Izby Tradycji EKD/WKD, tj. w $rody
w godz. 9:00-13:30 oraz w niedziele w godz. 11:30-14:30.
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The jury judged the works in consideration of skilful
choice of the subject matter, work quality, and originality.
In the youngest age group (5-8 years of age) the works
by Wiktora Kaczynski, Ola Guzowska and Matgosia To-
maszewska were top ranked. In the older age group (9-15
years of age) the works by Ewa Harczuk, Kaja Dtugosz and
Hania Szymanska were most praised. The winners were
awarded gifts and diplomas provided by the Company. By
means of the works of art, the young artists displayed not
only their vision of future or history of EKD/WKD but also
the perception of the public transport that is people and
environment friendly.

Ehxibition of works honoured in the art
competition ,Maty czy duzy jest gotowy do
podrézy” [Eng.: ‘Little or Big Ready to Travel’]
On 24th of June 2018 in the Commemoration Chamber
of EKD/WKD in Grodzisk Mazowiecki the ehxibition of
works honoured in the art competition ,Maty czy duzy jest
gotowy do podrdzy” [Eng.: ‘Little or Big Ready to Travel]
was opened. Several dozen of works of art were exhibit-
ed after they had been judged within the framework of
the children’s art competition ,Maty czy duzy jest gotowy
do podrézy” [Eng.: ‘Little or Big Ready to Travel’ in the
course of that year’s Grand Rural Feast named ,Festyn u
nas O.K. imienia Tadeusza Stachowicza” [Eng.: ‘Our Tade-
usz Stachowicz Feast is OK’] in Otrebusy.

The exhibition was open till 30th of August 2018 on the
days the Commemoration Chamber of EKD/WKD was
open i.e., on Wednesdays from 9.00 am till 1.30 pm and
on Sundays from 11.30 am till 14.30 pm.
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Maskotka dla WKD

W sierpniu 2018 r. Spétka zaprosita pasazeréw do wypo-
wiedzenia sie jakie zwierzatko mogtoby stac sie maskotka
WKD. Dzieki gtosom podréznych oraz licznego grona sym-
patykdéw, maskotka firmowa stata sie wiewidrka — szybka
i zwinna jak Wukadka. Kolejnym krokiem (poczatek 2019
r.) byto zaproszenie do zabawy majacej na celu znalezie-
nie imienia dla tego sympatycznego zwierzatka. Najbar-
dziej popularng propozycja imienia byta Wukadka - takie
tez imie otrzymata nasza wiewiodrka.

Wiewidrka Wukadka bedzie stanowi¢ dodatkowy, przyja-
zny element umozliwiajacy promocje i identyfikacje kolejki
WKD, uzupetniajacy réznego rodzaju wydarzenia i kampa-
nie organizowane lub wspétorganizowane przez Spotke.
Ponadto w niedalekiej przysztosci maskotka Wukadka
stanie sie postacia ksigzeczki edukacyjnej, ktéra bedzie
przypominac pasazerom jak zachowywac sie w $rodkach
komunikacji miejskiej, np. w jaki sposdb przewozi¢ rower,
psa, czy kiedy i komu powinno sie ustapi¢ miejsca siedza-
cego itd. Bedzie réwniez elementem kampanii na rzecz
wzrostu $wiadomosci nt. bezpieczehstwa w transporcie
kolejowym, w tym m.in. w jaki sposdb zachowywac sie
w obrebie lub poblizu przejazdéw kolejowych. Wiewidrka
Wukadka na pewno bedzie bohaterka jeszcze wielu pro-
jektow.

Mascot for the Warsaw Commuter Rail

In August 2018 the Company conducted a survey about an
animal that could serve the purpose of a mascot for the
Warsaw Commuter Rail. According to the survey results,
a squirrel became a mascot for the Warsaw Commuter
Rail — fast and nimble like Wukadka. Subsequently (in the
beginning of 2019) the passengers were invited to find
a name for that amiable animal. Wukadka was the most
popular name —therefore our squirrel was named like that.
Wukadka the Squirrel will additionally contribute to the
publicity and identification of the Warsaw Commuter Rail
and will complement a variety of events, campaigns or-
ganised or co-organised by the Company.

Furthermore, soon Wukadka the Mascot will become
a protagonist of an education book that will remind the
passengers how to behave in the public means of trans-
port, for instance, how to carry a bike, a dog or who and
when should be given your seat, etc. It will also be used
for the purpose of the campaign to raise awareness
of railway safety including inter alia how to behave in
the area or vicinity of railway junctions. Wukadka the
Squirrel will surely be the subject matter of a number
of projects.
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Dozynki Wojewddztwa Mazowieckiego

W dniu 16.09.2018 r. na terenie Muzeum Wsi Mazowiec-
kiej w Sierpcu odbyto sie $wieto plonéw — Dozynki Wo-
jewoddztwa Mazowieckiego, Diecezji Ptockiej i Powiatu
Sierpeckiego. Warszawska Kolej Dojazdowa uczestniczyta
w tym wydarzeniu jako jeden z wystawcow z regionu Ma-
zowsza zachodniego.

Udziat Spétki w tegorocznym wydarzeniu dozynkowym
umozliwit zaprezentowanie szerokiej publicznosci zakre-
su ustug oferowanych przez transport publiczny, w tym
regionalny transport kolejowy WKD, jak rowniez stat sie
okazja do promocji obszaru, na ktérym Spotka zapewnia
swoje ustugi, tj. potudniowo-zachodniego pasma osadni-
czego aglomeracji warszawskiej.

Piknik Rodzinny z Sercem ,, Zdrowe Mazowsze"
W dniu 23.09.2018 r. WKD byta wspétorganizatorem spe-
cjalnego pikniku rodzinnego wspierajacego profilaktyke
zdrowia z okazji Swiatowego Dnia Serca, przygotowane-
go w ramach akcji Samorzadu Wojewddztwa Mazowiec-
kiego pn. ,Zdrowe Mazowsze".

Piknik Rodzinny z Sercem — Zdrowe Mazowsze zostat zor-
ganizowany w Radomiu, w malowniczym Muzeum Wsi
Radomskiej.

Osoby biorace udziat w pikniku mogty m.in. wykona¢ bez-
ptatne badania profilaktyczne, zbadac ciSnienie tetnicze,
zmierzy¢ poziom cholesterolu, wykona¢ badanie glikemii
a nawet badanie stuchu. Zdrowej atmosferze towarzyszy-
to wiele atrakgji dla dzieci, zabaw i kolorowych rozrywek
utrzymanych w duchu ,,$miech to zdrowie”. We wszystkich
atrakcjach aktywnie brali udziat przedstawiciele WKD.

Dni Transportu Publicznego

i Dzie bez Samochodu w WKD

W dniu 22.09.2018 r. Warszawska Kolej Dojazdowa przy-
taczajac sie do inicjatywy promocji i propagowania trans-
portu zbiorowego w ramach Dni Transportu Publicznego
zorganizowata dzien otwarty w siedzibie w Grodzisku
Mazowieckim dla wszystkich, ktérzy chcieli zapoznac sie
z praca przedsiebiorstwa ,,0od kuchni”. Na Gosci czekaty
liczne przygotowane atrakcje: prezentacja taboru hi-
storycznego, liniowego oraz technicznego, hala prze-
gladowo-naprawcza z wystawa elementéw konstrukgji
i wyposazenia pociaggdw, stoisko z materiatami informa-
cyjno-promocyjnymi, prezentacje zdjec¢ i informacji na
temat wspdtczesnej oraz historycznej dziatalnosci przed-
siebiorstwa.

Najwiekszym zainteresowaniem cieszyty sie kultowe po-
jazdy historyczne WKD: angielski wagon silnikowy serii
ENB8O oraz zespét trakcyjny serii EN94. W hali przeglado-
Wo-naprawczej po raz pierwszy dla zwiedzajacych zapre-
zentowano zachowany dla celéw historycznych pulpit ma-
szynisty z pojazdu EN94 — w wersji z koncowego okresu
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Harvest Festival in the Masovian Voivodeship
On 16th of September 2018 in the area of the Masovian Ru-
ral Museum in Sierpc, the Harvest Festival in the Masovian
Voivodeship, Ptock Diocese, and the District of Sierpc was
held. The Warsaw Commuter Rail participated in that event
as one of the exhibitors in the West Masovian Region.
Participation of the Company in that year’s Harvest Festival
allowed to publicise the public transport services, includ-
ing the regional public transport services rendered by the
Warsaw Commuter Rail and provided the opportunity to
promote the area in which the Company renders its services
i.e., the south-western part of the Warsaw Agglomeration.

Family HeartFelt Picnic

“Healthy Masovian Region”

On 23rd of September 2018 the Warsaw Commuter
Rail was a co-organiser of a special family picnic to sup-
port health preventive treatment on the occasion of the
World Heart Day within the framework of the project ti-
tled 'Healthy Masovian Region’ implemented by the Mas-
ovian Regional Government.

Family Heartfelt Picnic “Healthy Masovian Region” was
held in Radom, in the picturesque Radom Rural Museum.
The picnic participants were offered inter alia to have
health preventive treatment, check blood pressure, check
cholesterol, tests of glycemia and test of hearing capac-
ity free of charge. The health atmosphere was comple-
mented with numerous attractions for kids, games and
colourful fun arising from the idea ‘laughing is healthy'.
The Warsaw Commuter Rail representative officers par-
ticipated in the event to share all the fun and attractions.

Public Transport Day and Car-Free Day

at the Warsaw Commuter Rail

On 22nd of September 2018 the Warsaw Commuter Rail
joined the initiative of promoting and publicising collec-
tive transport services within the framework of the Public
Transport Days and organised an open day in its principal
office in Grodzisk Mazowieck for all those who wanted
to get familiar with the Company 'from the inside’. The
guests enjoyed numerous attractions: the display of the
old rolling stock, namely the railway lines and rail cars,
the check and repair facility along with the exhibition
of pieces of constructions and rail car equipment, the
stand with information and publicity materials, the dis-
play of photographs and information on contemporary
and past business operations of the Company. The old
time rail cars of the Warsaw Commuter Rail were most
popular: the English engine rail car series EN80 and the
electric multiple unit series EN94. In the the check and
repair facility the EN94 series rail car driver’s steering
and control board was displayed to visitors for the first
time —in its version dating back to the end period of its
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eksploatacji tej serii. Pieczotowicie i drobiazgowo odtwo-
rzone detale wraz z zabudowaniem catosci konstrukgji od-
byto sie dzieki staraniom pracownikéw wydziatu napraw
i utrzymania taboru WKD. Dla najmtodszych uczestnikéw
wydarzenia przygotowano réwniez liczne atrakcje i kon-
kursy, takie jak: malowanie wspélnego obrazu o kolejce,
konkurs rysunkowy, konkurs wiedzy o WKD, monidta z ko-
lejka, fotobudke oraz zabawy manualne i ruchowe na po-
wietrzu. Ponadto o swojej pracy, jak rowniez o wszelkich
kwestiach zwigzanych z bezpieczenstwem, opowiedzieli
przedstawiciele przybyli z jednostki Panstwowej Strazy
Pozarnej oraz Policji z Grodziska Mazowieckiego. Zapre-
zentowali takze sprzet gasniczy oraz wozy bojowe.

economic life. The details were thoroughly recreated
with great care to preserve the construction as a whole
as the outcome of great effort made by the staff mem-
bers of the Technical Check-up and Maintenance Division
of the Warsaw Commuter Rail. For the youngest guests
numerous attractions and competitions were prepared:
joint drawing of the railway image, drawing competition,
the Warsaw Commuter Rail Quiz, portraits based on rail-
way photographs, the photo hut, outdoor manual games
and activities. Furthermore, the representative officers of
the State Fire Fighting Brigade and the Police in Grodzisk
Mazowiecki told about their work and safety issues. They
also showed the fire-fighting equipment and vehicles.
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Na zwiedzajacych czekata Izba Tradycji EKD/WKD im. Ta-
deusza Gawronskiego, wieloletniego pracownika kolejki
oraz pomystodawcy stworzenia placéwki, w ktérej groma-
dzone skrupulatnie zbiory mogty zostac¢ udostepnione dla
szerszej publicznosci. W przeddzier imprezy mineta 10.
rocznica nadania Izbie Tradycji imienia zastuzonego dla
WKD kolejarza. Uczestnicy imprezy mogli ponadto zaopa-
trzy¢ sie w specjalny okolicznosciowy bilet, ktéry pracow-
nicy ,Wukadki” podbijali dedykowanym stemplem. Na
wszystkich przybytych Gosci czekata goraca grochéwka, a
na najmtodszych specjalnie przygotowany tort.

Dzieh Pamieci Wiezniow Obozu Dulag 121

i Niosgcych Im Pomoc

Warszawska Kolej Dojazdowa sp. z 0.0. kolejny raz wta-
czyta sie w obchody Dnia Pamieci Wiezniéw Obozu
Dulag 121 i Niosacych Im Pomoc, ktére odbyty sie w dniu
30.09.2018 r. Jako partner wydarzenia Spé6tka zapewnita
grupie rekonstrukcyjnej biorgcej udziat w X Marszu Po-
wstancéw Warszawskich i Marszu Pamieci Wypedzonych
Warszawiakow przejazd pociggami WKD na podstawie
biletu wstepu do Muzeum Dulag 121 w Pruszkowie. Prze-
jazd odbywat sie na odcinku Warszawa $rédmieécie WKD
—Tworki. W obchodach uczestniczyta rowniez reprezenta-
cja WKD wraz z pocztem sztandarowym.
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The guests could also visit the Commemoration Chamber
of the Electric Commuter Rail/Warsaw Commuter Rail
named after Tadeusz Gawronski, long-term railway staff
member and its founder, in which the collections were
displayed to public. On the day preceding the event the
Warsaw Commuter Rail celebrated the 10th anniversary
of naming the Commemoration Chamber after the name
of that devoted staff member of the Warsaw Commuter
Rail. On top of that the participants had the opportunity
to buy a special anniversary ticket that was stamped by
Wukadka staff members in a special way. All the guests
enjoyed the pea soup and the youngest guests enjoyed
the anniversary cake.

121 Dulag Camp Prisoners

and Aiders Commemoration Day

Warsaw Commuter Rail Limited Liability Company joined
the ceremony of the 121 Dulag Camp Prisoners and Aid-
ers Commemoration Day that was held on 30th of Sep-
tember 2018. The Company acted in its capacity as the
partner of the event organisers and provided the holders
of the entrance tickets to the 121 Dulag Museum with
free rides on the trains operated by the Warsaw Commut-
er Rail. The reconstruction group taking part in 10th War-
saw Uprising Participants March and Exiled Warsaw Resi-
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Spotka zaangazowata sie w Dzier Pamieci Wiezniéw Obo-
zu Dulag 121 i Niosacych Im Pomoc, z uwagi na historycz-
ny zwigzek kolejki z wydarzeniami, jakie miaty miejsce
podczas Il wojny Swiatowej. W 1944 r. Elektryczne Koleje
Dojazdowe (EKD) wykorzystywane byty przez Niemcow
do przewozenia do obozu Dulag 121 w Pruszkowie wype-
dzonych warszawiakéw. Pracownicy Elektrycznych Kolei
Dojazdowych pomagali ratowac ludnoé¢ cywilna wygna-
na z Warszawy do tego Obozu.

Warszawska Kolej Dojazdowa sp. z 0.0. poprzez udziat
w tym wydarzeniu chciata upamietni¢ tragedie, jaka miata
miejsce miedzy sierpniem a pazdziernikiem 1944 r., odda¢
hotd mieszkarfcom stolicy, ktérzy w masowych egzeku-
cjach ibombardowaniach stracili zycie oraz swoich najbliz-
szych, ktérzy przezyli gehenne wypedzenia z walczacego
a potem grabionego, burzonego i palonego przez oku-
panta miasta oraz pracownikom EKD, ktérzy ryzykowali zy-
cie pomagajac wiezniom obozu przejéciowego Dulag 121.

dents Commemoration March was the beneficiary of free
rides on the route Warszawa Srédmieécie WKD — Pruszkéw
WKD. The Warsaw Commuter Rail representative officers
along with the colour guards took partin the event.

The Company was involved in the 121 Dulag Camp Pris-
oners and Aiders Commemoration Day due to the historic
relation of the rail with the events that took place during
the World War Il. In the course of and after the Warsaw
Uprising in 1944, the Electric Commuter Rail was used
by Germans for carrying exiled Warsaw residents to 121
Dulag Camp in Pruszkédw. Managers and staff members
of the Electric Commuter Rail greatly contributed to the
aid offered to the said camp prisoners, for instance, by
enabling those citizens carried on the trains to escape.
Warsaw Commuter Rail Limited Liability Company par-
ticipated in that event in order to commemorate those
who had experienced that tragedy in the period from Au-
gust to October 1944, to pay the dues to the capital city
residents who had died or lost their next of kin in mass
executions, bombings, who had gone through the trage-
dy of the exile in the city that had been being plundered,
demolished, burnt by the Nazis forces, and to the Electric
Commuter Rail staff members who had saved the lives of
the Dulag 121 Camp prisoners.
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Noc Muzedéw w Izbie Tradycji EKD/WKD
Warszawska Kolej Dojazdowa sp. z o0.0. w dniu
19.05.2018 r. w ramach Nocy Muzedw udostepnita dla
zwiedzajacych zbiory Izby Tradycji EKD/WKD wraz z zabyt-
kowym taborem kolejowym az do péznych godzin wieczor-
nych. Od godz. 16:00 do 23:00 wszyscy zainteresowani
historig kolejki, jak réwniez jej terazniejszoscia i przyszto-
Scig w ramach szerokiej inicjatywy podejmowanej przez
instytucje kulturalno-naukowe mogli zapoznac sie z boga-
tym materiatem historycznym, skorzystac z fachowej wie-
dzy opiekundéw ekspozycji oraz pasjonatéw kolejnictwa.
Wystawa eksponatéw EKD/WKD wpisywata sie w motyw
przewodni Nocy Muzedw w Grodzisku Mazowieckim za-
ktadajacy styl retro. Na starszych i mtodszych czekaty licz-
ne atrakcje, m.in. makiety kolejowe z ruchomymi mode-
lami, pokazy prezentacji i filméw na temat kolejki EKD/
WKD, czy mozliwo$¢ zajecia fotela maszynisty za sterami
kultowego wagonu angielskiego serii EN80 lub zespotu
trakcyjnego serii EN94.

Zainteresowanie byto bardzo duze, na peronie stacji Gro-
dzisk Mazowiecki Radonska tuz przed otwarciem ekspo-
zycji oczekiwato kilkadziesigt oséb. W ciggu catego czasu,
w ktérym w ramach Nocy Muzedw Izba Tradycji EKD/WKD
zostata udostepniona, odwiedzito j3 ok. 300 oséb, zas
ostatni goscie zjawili sie jeszcze ok. godz. 22:30.
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Museum Night in the Commemoration Chamber
of the Electric/Warsaw Commuter Rail

On 19th of May 2018 Warsaw Commuter Rail Limited Lia-
bility Company displayed the collectionsincluding the his-
toric rolling stock in the Commemoration Chamber of the
Electric/Warsaw Commuter Rail until late in the evening
within the framework of the Museum Night. From 4.00 pm
until 11.00 pmallthose who were interestedin the railway
history as well asits presence and future could see the his-
toric exhibits, learn from the professional knowledge of
the exhibition curators and railway lovers and fans within
the framework of the widespread initiative undertaken
by the cultural and scientific institutions. The exhibition
of the Electric/Warsaw Commuter Rail incorporated itself
into the aim of the Museum Night in Grodzisk Mazowiecki,
that was to promote the retro style. The older and the
younger guests enjoyed the numerous attractions such
as railway mockups with mobile models, presentations
and movies publicising the Electric/Warsaw Commuter
Rail, the opportunity take a seat of a rail car driver in the
old time English rail car series EN80 or the electric multi-
ple unit series EN94.

The event was extremely popular, at the platform of Gro-
dzisk Mazowiecki Radonska station several dozen of peo-
ple had already been waiting before it was opened. Dur-
ing that time within the framework of the Museum Night
when the he Commemoration Chamber of the Electric/
Warsaw Commuter Rail was opened, approximately 300
people visited it and the last visitors appeared around
10.30 pm.
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Reklama

Spo6tka promuje swoja dziatalno$¢ wykorzystujgc naste-
pujace noéniki reklamowe: ramki formatu A3 w taborze,
ramki formatu A1 oraz billboardy na wybranych stacjach
i przystankach osobowych, prezentujac sie jako przewoz-
nik punktualny, bezpieczny, starajacy sie spetnia¢ oczeki-
wania pasazerow.

Jednoczeénie WKD udostepnia ww. noéniki réznego ro-
dzaju organizacjom w ramach wspétpracy barterowej,
ktérej zatozeniem jest promowanie Spétki jako partnera
w przedsiewzieciach kulturalnych, sportowych i spotecz-
nych, jak réwniez oferuje nosniki firmom zewnetrznym
pod reklame komercyjna.

Advertisement

The Company publicises its business operations by means of
the following media: A3 format frames, A1 format frames
and billboards at some of the railway stations and passen-
ger halts, advertising itself as a punctual, safe carrier that
strives to meet passengers’ expectations.

Furthermore, the Warsaw Commuter Rail provides various
organisations with media as a barter system for the purpose
of publicising the Company as a partner for cultural, sports,
social undertakings as well as provides other companies
with media on a commercial basis.
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Bezptatny przewoz roweru w weekendy i Swieta

Od dnia 12.06.2018 . za posrednictwem:

- ulotek umieszczonych przy okienkach kasowych i w po-
ciggach WKD oraz

- plakatow zamieszczonych na nosnikach wielkoformato-
wych

prowadzona byta kampania informacyjna dotyczaca no-

wej oferty pn. ,Bezptatny przewdz roweru w weekendy

i Swieta”.

Ponadto w celu zachecenia do korzystania z ww. ofer-
ty, WKD wspélnie z Mazowiecka Regionalna Organiza-
Cja Turystyczng wydata mape tras rowerowych ,Rowe-
rem przez Mazowsze z Warszawska Kolejg Dojazdowa".
Od dnia 9.08.2018 r. mapa ta dostepna byta nieodptatnie
we wszystkich kasach biletowych WKD oraz w pociggach.

-D

WKD

™

Bezptatnie
przewiez rower
w weekendy i $wieta

Free-of-charge Bike Carrier Service during

Weekends and Public Holidays

Since 12th of June 2018 by means of:

- leaflets available by the windows of the ticket offices
and on trains of the Warsaw Commuter Rail and

- large-sized posters

the information campaign was carried out to publicise

the new service named 'Free-of-charge Bike Carrier Ser-

vice during Weekends and Public Holidays'.

Furthermore, in order to promote the aforementioned
service, the Warsaw Commuter Rail and the Masovian Re-
gional Tourist Organisation published the bike route map
'Biking and riding on the Warsaw Commuter Rail across
the Masovian Region'. Since 9th of August 2018 the map
was available free of charge in all the ticket offices of the
Warsaw Commuter Rail and on trains.
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Warszawska Kolej Dojazdowa sp. z 0.0. w 2018 r. Swiad-
czyta ustugi publiczne w zakresie wykonywania regional-
nych kolejowych przewozdéw pasazerskich na podstawie
umowy zawartej z Samorzadem Wojewddztwa Mazo-
wieckiego.

W 2018 r. WKD wypracowata zysk netto w wysokosci
3460 113,20 zt. Jest to poziom zblizony do roku ubiegte-
go, gdzie wynik finansowy uksztattowat sie na poziomie
3466 460,00 zt.

Rachunek zyskow i strat
Profit and Loss Account

Wyszczegdlnienie

. Specification

Przychody netto ze sprzedazy i zréwnane z nimi, w tym:

In 2018 Warsaw Commuter Rail Limited Liability Compa-
ny rendered public services to the extent of regional pas-
senger train services under the contract concluded with
Masovian Regional Government.

In 2015 the Warsaw Commuter Rail earned the net profit
in the amount of PLN 3 460 113,20. That net profit ap-
proximates to the net profit earned in the amount of
PLN 3 466 460,00 in the previous year.

31.12.2018

- Sales Revenue: GBI f i

B Koszty QZla{aanSC| operacyjnej 72516 404,41
Operating Costs
Zysk (strata) ze sprzedazy (A - B) i

& Operating Profit (Loss)(A - B) VG2 oo
Pozostate przychody operacyjne

By Other Operating Revenue 15 O 63
Pozostate koszty operacyjne

= Other Operating Costs 11852 137,25
Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej (C + D - E)

= Ordinary Profit (Loss) (C + D - E) TS ERsT0

c. P'rzychpdy finansowe 448 081,91
Financial Income

y, Kosztyfinansowe 313772047
Financial Expenses
Zysk (strata) brutto (F + G - H)
Gross Profit (Loss) (F + G- H) 4 6 W20

I, Podatek dochodowy 904 894,00
Corporate Income Tax

K Pozostate obowigzkowe zmniejszenia zysku (zwiekszenia straty) 000

* Other Obligatory Charges !
L Zysk (strata) netto (I- J - K) 3460 113,20

Net Profit (Loss) (I - J - K)
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Bilans aktywa
Balance Sheet

AKTYWA

ASSETS

A. AKTYWA TRWALE
FIXED ASSETS

Stan na 31.12.2018
As of 31.12.2018

340 563 507,34

|. Wartos$ci niematerialne i prawne
Intangible Assets

43 126,83

Il. Rzeczowe aktywa trwate
Tangible Assets

339265 698,51

I1l. Naleznosci dtugoterminowe

Long-term Accounts Receivable o
IV. Inwestycje dtugoterminowe 0.00
Long-term Investments '
V. Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe
Prepaid Expenses 258 65200
B. AKTYWA OBROTOWE
CURRENT ASSETS SRR
|- Zapasy 2833237
Inventory
II. Naleznosci krétkoterminowe 3128143,57

Short-term Accounts Receivable

1l Inwestycje krétkoterminowe
Short-term Investment

43194 328,73

IV. Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe

Deferred Income 480 039,72
AKTYWA RAZEM
TOTAL ASSETS 387 394 351,73

Annual Report 2()18 Raport roczny

69



70

Annual Report 2()18 Raport roczny



Bilans pasywa
Balance Sheet

PASYWA

EQUITY AND LIABILITIES

Stan na 31.12.2018
As of 31.12.2018

A. Kapitat (Fundusz) wtasny
Capital (Equity)

134906 637,44

|. Kapitat (Fundusz) podstawowy
Paid-in Capital as Shareholders’ Equity

124 019 500,00

Il. Kapitat (Fundusz) zapasowy, w tym:

Reserve Capital (Fund), including: 1ALy 02a2e
IIl. Kapitat (Fundusz) z aktualizacji wyceny, w tym: 0.00
Revaluation Capital (Fund), including: !
IV. Pozostate kapitaty (Fundusze) rezerwowe, w tym: 0.00
Other reserves !
V. Zysk (strata) z lat ubiegtych 000

Retained Earnings '
VI. Zysk (strata) netto

Net Profit (Loss) deaize
VII. Odpisy z zysku netto w ciggu roku obrotowego (wielkos$¢ ujemna) 0.00

Write-offs (negative value) !

B.ZOBOWIAZANIA | REZERWY NA ZOBOWIAZANIA

LIABILITIES & BAD-DEBT PROVISIONS G U )
|. Rezerwy na zobowiazania 632030662

Bad-debt Provisions

Il. Zobowiazania dtugoterminowe
Long-term Accounts Payable

84125 629,45

IIl. Zobowigzania krétkoterminowe
Short-term Accounts Payable

25175323,74

IV. Rozliczenia miedzyokresowe
Interim Settlements

136 866 454,48

PASYWA RAZEM
TOTAL EQUITY AND LIABILITIES

387 394 351,73
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Inwestycje finansowane
ze srodkéw witasnych Spoétki

Budowa drugiego toru linii kolejowej nr 47 na
szlaku Podkowa Lesna Gtéwna - Grodzisk Maz.
Radonska

Realizacja projektu pn. ,Modernizacja infrastruktury kole-
jowej WKD - poprzez budowe drugiego toru linii kolejo-
wej nr 47 od Podkowy Les$nej do Grodziska Mazowieckie-
go” w ciggu 2018 r. obejmowata:

« zakonczenie opracowywania studium wykonalnosci
dla przedsiewziecia wraz z niezbedng dokumentacja
towarzyszaca, w tym dokumentacjg srodowiskowa

W ramach kontynuacji prowadzonych od 2017 r. prac

obejmujacych opracowanie studium wykonalnosci dla

przedsiewziecia pn. ,Modernizacja infrastruktury kolejo-
wej WKD — poprzez budowe drugiego toru linii kolejowej
nr 47 od Podkowy Lesnej do Grodziska Mazowieckiego”
wraz z analizg kosztéw i korzysci oraz wstepna koncepcja
techniczng realizacji wybranego wariantu inwestycyjne-
go, zostat opracowany raport oddziatywania na Srodo-
wisko. W dniu 14.08.2018 r. na mocy decyzji Burmistrza

Investments funded
with the Company’s own funds

Construction of the second railroad track fFor
the railway line no 47 for the railway route Pod-
kowa Lesna Gtéwna - Grodzisk Maz. Radonska

In 2018 implementation of the project titled 'Moderni-
sation of the Warsaw Commuter Rail Infrastructure — by
means of construction of the second railroad track no 47
from Podkowa Lesna to Grodzisk Mazowiecki’ came for-
ward with:

» completion of the Feasibility study For the project,
including supporting documents and the environ-
mental impact assessment report

The works that have been conducted since 2017 covered

development of the feasibility study for the project titled

'Modernisation of the Warsaw Commuter Rail Infrastruc-

ture — by means of construction of the second railroad

track no 47 from Podkowa Leéna to Grodzisk Mazowiecki’,
that included the cost-and-benefit analysis and the provi-
sional technical conceptual framework for the best pro-
ject option and the environmental impact assessment
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Grodziska Mazowieckiego dla przedmiotowego przed-
siewziecia zostata wydana decyzja o $rodowiskowych
uwarunkowaniach. Zgodnie z wydang decyzja, ktéra upra-
womocnita sie w dniu 18.09.2018 r. dla inwestycji tej nie
stwierdzono znaczacego oddziatywania na Srodowisko,
w tym na obszary Natura 2000 i brak wystepowania tran-
sgranicznego oddziatywania na srodowisko.

W dniu 25.09.2018 r. pomiedzy Wojewoédztwem Mazo-
wieckim i Warszawsky Koleja Dojazdowa zawarte zo-
stato porozumienie nr 180/UMWM/09/2018/NW-I-1l/B
o wspotpracy na rzecz realizacji projektu WKD dotyczace-
go budowy drugiego toru od Podkowy Le$nej do Grodziska
Mazowieckiego. Reguluje ono zasady wzajemnej pomocy i
wspotpracy przy w zakresie spraw dotyczacych przygoto-
wania inwestydji do realizacji, obejmujacych uzyskanie de-
cyzji lokalizacyjnej oraz uzyskanie pozwolenia na budowe.
Opracowywanie studium wykonalnosci dla inwestycji
wraz z niezbedng dokumentacjg towarzyszacg zakonczo-
no wdniu 28.09.2018 .

 ztozenie wniosku o dofinansowanie

W dniu 28.09.2018 r. ztozony zostat wniosek o dofinanso-
wanie projektu ze srodkéw Funduszu Spéjnosci Unii Euro-
pejskiej w ramach Programu Operacyjnego Infrastruktura
i Srodowisko 2014-2020, O Priorytetowa V, Dziatanie 5.2
— Rozwdj Transportu Kolejowego poza TEN-T (kolej miej-
ska—infrastruktura) w wysokosci 74 581 777,91 zt netto.
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report was drawn up. On 14th of August 2018 the envi-
ronmental consent was issued for the project by virtue
of the decision of the Governor of Grodzisk Mazowiecki.
In accordance with the said decision that became en-
forceable on 18th of September 2018 the project was
assessed not to have any significant adverse impact upon
the natural environment, including the Natura 2000 sites,
and not to have any adverse cross-border impact upon
the natural environment.

On 25th of September 2018 the co-operation agreement
no 180/UMWM/09/2018/NW-I-II/B was concluded be-
tween the Masovian Voivodeship and Warsaw Commuter
Rail Company for implementation of the project of con-
structing the second railroad track from Podkowa Leéna
to Grodzisk Mazowiecki, governing mutual support in the
project preparatory work including inter alia applying for
the location decision and the building permit.

The project feasibility study including the supporting doc-
ument was completed on 28th of September 2018.

» submission of the co-financing application form

On 28th of September 2018 the co-financing application
form was submitted to raise funds from the Cohesion
Fund of the European Union within the framework of the
Infrastructure and Environment Operational Programme
2014-2020, Priority Axis V, Measure 5.2 — Development
of the Rail Transport beyond TEN-T (urban railway — infra-
structure) for the project net valued at PLN 74 581 777,91.
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 przygotowanie do ogtoszenia postepowania o udzie-
lenie zaméwienia publicznego na opracowanie kom-
pletnej dokumentacji projektowej dla budowy dru-
giego toru

Réwnolegle do kompletowanej dokumentacji dla wnio-

sku o dofinansowanie podjeto czynnosci zwigzane

Z przygotowaniem postepowania o udzielenie zamowie-

nia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego

(procedura unijna) na: Opracowanie dokumentacji projek-

towo-kosztorysowej niezbednej dla realizacji inwestycji pn.

~Modernizacja infrastruktury kolejowej WKD — poprzez bu-
dowe drugiego toru linii kolejowej nr 47 od Podkowy Le$nej
do Grodziska Mazowieckiego”.

Budowa drugiego toru na szlaku od Podkowy Les$nej do

Grodziska Mazowieckiego bedzie stanowi¢ kompleksowa

rozbudowe elementéw infrastruktury linii kolejowych

WKD i obejmuje: tory, sie¢ trakcyjna, sterowanie ruchem,

komponenty obstugi podréznych oraz urzadzenia zabez-

pieczenia przejazddéw kolejowych. W ramach prac wyko-
nana zostanie m.in.:

* wymiana nawierzchni istniejacego toru 1G wraz z osig-
gnieciem dopuszczalnego nacisku na o 196 kN,

» optymalizacja geomedtrii linii kolejowej (w granicach ist-
niejacych konstrukgcji ziemnych) celem poprawy istnie-
jacej predkosci maksymalnej,

» kompleksowa wymiana nawierzchni toru 1G i gtéwnych
zasadniczych na stacjach Podkowa Les$na Gtéwna i Gro-
dzisk Maz. Radonska, przy uwzglednieniu warunkéw
pozwalajacych osiagnac parametry TSI PRM,

» zastosowanie nawierzchni bezstykowej oraz rozjazdéw

spawanych,

elektryfikacja dobudowanego toru i wymiana sieci trak-

cyjnej na istniejacym torze 1G,

- wymiana na nowe wszystkich obiektéw inzynieryjnych
z zapewnieniem no$nosci na nich 245 kN/os,

« modernizacja infrastruktury obstugi pasazeréw po-
przez przebudowe istniejgcych 11 peronéw orazich do-
stosowanie do wymagan TSI PRM i budowe 5 nowych
perondw spetniajacych wymagania TSI PRM

» przebudowa przejazdéw kolejowo —drogowych w zwigz-
ku z budowa drugiego toru,

» odwodnienie toréw szlakowych,

« modernizacja budynkéw na stacjach Podkowa Lesna
Gtéwna oraz Grodzisk Mazowiecki Radonska.

 preparation for announcement of the call for tenders
under the public procurement procedure for develop-
ment of the design dossier For the second railroad track

When the co-financing application form was being

drawn up, preparatory work was concurrently begun to

announce the call for tenders under the public procure-
ment procedure within the framework of the open ten-
der procedure (the notice published in the Official Jour-
nal of the European Union) to procure: Development of
the design dossier for the project titled “Modernisation
of the Warsaw Commuter Rail Infrastructure — by means
of construction of the second railroad track no 47 from

Podkowa Lesna to Grodzisk Mazowiecki”.

Construction of the second railroad track for the railway

route from Podkowa Lesna to Grodzisk Mazowiecki will

come forward with the comprehensive redevelopment
of the railway infrastructure of the Warsaw Commuter

Rail and will: tracks, the network of railroads, the control

system, passenger service amenities and junction safety

devices. The construction works will inter alia cover:

e replacement of the 1G railroad track for the purpose of
the carrying capacity to stand at 196 kN per axis

e optimisation of the railway line geometry (within the
boundaries of the aboveground) in order to improve
the existing maximum speed,

e comprehensive replacement of the railroad track 1G
and related facilities at the stations in Podkowa Leéna
Gtéwna and Grodzisk Maz. Radorska in order to meet
the TSI PRM requirements,

« application of contactless surface and welded junctions,

« electrification of the newly constructed railroad track,

e replacement of all engineering facilities including as-
surance of the carrying capacity of 245 kN/axis,

e reconstruction of platforms at all passenger halts,

e construction of new platforms for the second railroad
track, platform access ways tailored to the needs of the
persons with reduced mobility, passenger halt facilities
and umbrella roofs, passenger information system,
monitoring system,

e modernisation of the passenger infrastructure such
as 11 platforms and their adjustment to the TSI PRM
requirements and construction of 5 new platforms to
meet the requirements of the TSI PRM

 reconstruction of railway and roadway junctions arising
from the construction of the second railroad track,

¢ railroad track drains,

» modernisation of the buildings to the extent of the
of Podkowa Lesna Gtéwna station and Grodzisk Ma-
zowiecki Radonska station.
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Wykonanie powyzszego przedsiewziecia inwestycyjnego
jest niezwykle istotne, z uwagi na znaczacy wptyw na po-
prawe dostepnosci ustug oferowanych przez Spétke oraz
zwiekszenie czestotliwosci kursowania pociggéw.

Szlak linii kolejowej nr 47 Podkowa Leéna Gtéwna — Gro-
dzisk Maz. Radonska (dtugosci ok. 7 km) sktada sie tylko
z jednego toru, co w chwili obecnej uniemozliwia opty-
malne ksztattowanie oferty przewozowe] oraz negatyw-
nie wptywa na rozwdj ustug na pozostatych obstugiwa-
nych przez WKD odcinkach linii.

Planowana budowa drugiego toru na linii nr 47 na szlaku
Podkowa Les$na Gtéwna — Grodzisk Maz. Radonska zostata
ujeta w Kontrakcie Terytorialnym dla Wojewddztwa Ma-
zowieckiego 2014-2020 —jednym z kluczowych dokumen-
téw warunkujacych mozliwos$¢ ubiegania sie o dofinan-
sowanie ze $rodkéw Unii Europejskiej. Potwierdzeniem
wpisania przedmiotowej inwestycji w ramy Kontraktu jest
pismo Ministra Inwestycji i Rozwoju z dnia 11.07.2018 .
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Itis crucial to implement the aforementioned project due
to its significant impact to cause the improvement of ac-
cessibility to the services rendered by the Company and
the higher frequency of train services.

The railway line no 47 Podkowa Leéna Gtéwna — Grodzisk
Maz. Radonska (approximately 7 km in length) has just
one railroad track, which currently prevents the optimal
train service from being rendered successfully and has an
adverse impact upon the development of services to the
extent of the remaining section of the railway line.

The intended construction of the second railroad track
of the railway line no 47 along the route Podkowa Le$-
na Gtéwna — Grodzisk Maz. Radoriska was included in the
Territorial Contract for the Masovian Voivodeship 2014-
2020 — one of the key documents pre-conditioning the
European funds raising. Inclusion of that project into the
Contract was confirmed by the letter from the Minister
of Investment and Development dated 11th of July 2018.
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Wymiana nawierzchni drogowej
na przejazdach kolejowych

W 2018 r. kontynuowana byta inwestycja obejmujaca

wymiane nawierzchni drogowej na 5 przejazdach linii

kolejowej WKD nr 47. W 2017 r. wykonano nawierzch-

nie na 2 przejazdach, tj. w Podkowie Le$nej (km 24,907)

i w Otrebusach (km 23,241), natomiast pozostate trzy na-

wierzchnie na przejazdach w:

« Kaniach, ul. Pitsudskiego (p.o. Kanie Helenowskie) —km
21,357 linii kolejowej nr 47 na szlaku Komoréw — Pod-
kowa Ledna Gtéwna;

* Nowej Wisi, ul. Gtdwna (p.o. Nowa Wie$ Warszawska)
—km 19,632 linii kolejowej nr 47 na szlaku Komoréw —
Podkowa Lesna Gtéwna;

» Michatowicach, ul. Jesionowa (p.o. Michatowice) — km
11,344 linii kolejowej nr 47 na szlaku Warszawa Sréd-
miescie WKD — Komoréw;

zostaty wykonane do dnia 03.02.2018 r.

Inwestycja ta obejmowata wymiane nawierzchni drogo-

wej z ptyt wielkogabarytowych typu CBP na ptyty mato-

gabarytowe wraz z dostosowaniem dojazdéw do nowej
nawierzchni przejazdéw oraz chodnikéw dla pieszych.

Wszystkie wykonywane prace nie miaty wptywu na ruch

pociggédw WKD.

Replacement of the roadway carpet
on the junctions

In 2018 the project that had come forward with the re-
placement of the roadway carpet on 5 junctions of the
railway line no 47. In 2017 2 junctions were completed,
namely in Podkowa Le$na (km 24,907) and Otrebusy 9km
23,241), and the remaining three carpets were replaced
on 3rd of February 2018 at the following junctions:

e Kanie, ul. Pitsudskiego (p.o. Kanie Helenowskie) — km
21,357 of the railway line no 47 for the railway route
Komoréow — Podkowa Le$na Gtoéwna;

* Nowa Wie$, ul. Gtéwna (p.o. Nowa Wieé Warszawska)
—km 19,632 of the railway line no 47 for the railway
route Komoréw — Podkowa Ledna Gtéwna;

e Michatowice, ul. Jesionowa (p.o. Michatowice) — km
11,344 of the railway line no 47 for the railway route
Warszawa Srédmieécie WKD — Komoréw;

That project came forward with the replacement of the

roadway carpet on the junctions, that is the replacement

of the bulk-sized CBP slabs with small-sized slabs and ad-
justment of access ways to the new carpet of the junc-
tions and walkways.

All the works did not affect the train services rendered by

the Warsaw Commuter Rail.
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Catkowity koszt wykonania prac zwigzanych z wymiang
nawierzchni drogowej na 5 przejazdach kolejowych w ra-
mach umowy wyniést 1 177 110,00 zt brutto.

Zakup stacjonarnych terminali kasowych

wraz z oprogramowaniem

Inwestycja obejmuje dostarczenie 12 kompletnych sta-
cjonarnych terminali kasowych z oprogramowaniem
przeznaczonym do sprzedazy biletéw kolejowych wraz
z wdrozeniem i ustugg wsparcia i utrzymania systemu
sprzedazy, co oznacza, ze nowe terminale kasowe zosta-
n3a zainstalowane we wszystkich kasach biletowych WKD.

W dniu 29.10.2018 r. w siedzibie Spétki w Grodzisku
Mazowieckim pomiedzy Warszawska Koleja Dojazdowa
sp.zo0.0.iwykonawca firma Avista Sp.z 0.0. podpisana zo-
stata umowa na ,Dostawe Stacjonarnych Terminali Kaso-
wych z oprogramowaniem przeznaczonym do sprzedazy
biletéw kolejowych wraz z wdrozeniem i ustuga wsparcia
i utrzymania systemu sprzedazy. Przedsiewziecie to zo-
stanie zrealizowane w terminie 8 miesiecy od podpisania
umowy. W zwiazku z powyzszym przewidywany termin
zrealizowania inwestycji to druga potowa 2019 .
Catkowita wartos¢ zamoéwienia zgodnie z zawartg umo-
w3 wynosi 776 376,00 zt brutto.
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The total cost of the works carried out to the extent of re-
placement of the roadway carpet at those 5 railway junc-
tions amounted to the gross value of PLN 1 177 110,00.

Purchase of immobile ticket office terminals
with the software

The investment comes forward with 12 complete immo-
bile ticket office terminals with the software for the pur-
pose of selling railway tickets, including the related imple-
mentation, technical assistance and maintenance services,
which means that the terminals will be implemented in all
the ticket offices of the Warsaw Commuter Rail.

On 29th of October 2018 at the Company's principal
office in Grodzisk Mazowieckim Warsaw Commuter Rail
Co., Ltd and Avista Sp. z o0.0. [Co., Ltd] concluded the
agreement for 'Delivery of Immobile Ticket Office Termi-
nals with the Software’ for the purpose of selling railway
tickets, including the related implementation, technical
assistance and maintenance services. The investment will
be completed within 8 months of the agreement com-
mencement. Therefore the investment is forecast to be
finalised in the second half of 2019.

The total gross value of the agreement amounts to
PLN 776 376,00.

79



80

Annual Report 2()18 Raport roczny



Inne wydarzenia
Miscellaneous
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90 lat EKD/WKD, 100 lat niepodlegtosci Polski
oraz 20 lat samorzadnosci

Uroczystoé¢ obejmujaca obchody jubileuszu 90-lecia funk-
cjonowania kolei EKD/WKD potaczona byta z obchodami
100-lecia odzyskania przez Polske niepodlegtosci oraz
20-lecia samorzadnoéci, w tym Samorzadu Wojewddztwa
Mazowieckiego. odbyta sie w dniu 02.03.2018 r. w Otrebu-
sach, w ,Mateczniku Mazowsze" — siedzibie Panstwowego
Zespotu Ludowego Pieéni i Tanca ,Mazowsze"”. Wydarze-
nie organizowane byto przez Warszawska Kolej Dojazdo-
W3 Sp. z 0.0. oraz Samorzad Wojewddztwa Mazowieckie-
go. Honorowy patronat nad uroczystoscig objat Adam
Struzik - Marszatek Wojewo6dztwa Mazowieckiego.
Wydarzenie to stato sie okazja do przypomnienia bogatej
historii i tradycji blisko 100 lat istnienia linii kolejowej EKD/
WKD, podczas ktérych nie zabrakto okreséw burzliwych
oraz punktdéw zwrotnych. Nastepnie podsumowano mija-
jace 20-lecie funkcjonowania WKD w powigzaniu z rozwo-
jem samorzadnosci na obszarze Mazowsza — poczawszy
od umiejscowienia w strukturach przedsiebiorstwa pan-
stwowego PKP do spétki samorzadowej. Kluczowym ele-
mentem uroczystosci byto nadanie i poswiecenie nowego
sztandaru dla Warszawskiej Kolei Dojazdowej, ufundowa-
nego na okoliczno$¢ trzech znamiennych jubileuszy i po-
Swieconego przez J.E. Ks. Ryszarda Marciniaka - Animato-
ra Stowarzyszenia Katolickiego Kolejarzy Polskich a takze

90 years of the Electric Commuter Rail/Warsaw
Commuter Rail, 100 years of independence

of Poland and 20 years of municipalities

The celebrations on the occasion of the 90th anniversary
of the inception of the Electric Commuter Rail/Warsaw
Commuter Rail interrelated with the 100th anniversary of
regaining independence by Poland and the 20th anniversa-
ry of the inception of municipalities, including the Masovi-
an Regional Government were held on 2nd of March 2018
in Otrebusy, in ,Matecznik Mazowsze” — in the principal
office of the National Folk Dance and Sing Ensemble 'Ma-
zowsze'. The event was organised by Warsaw Commuter
Rail Limited Liability Company and the Masovian Regional
Government. Adam Struzik - the Marshal of the Masovi-
an Voivodeship was the honorary patron of the event.
The event was the occasion to remind the overwhelming
history and tradition of the Electric Commuter Rail/War-
saw Commuter Rail that had operated for approximately
100 years during which there were turning points and pe-
riods of turmoil. Subsequently the last 20 years of opera-
tions of the Warsaw Commuter Rail were summarised in
conjunction with the development of municipalitiesin the
area of the Masovian Region — beginning with incorpora-
tion of the National Polish Rail PKP into the municipali-
ty-owned company. The conferment and consecration
of the flag of the Warsaw Commuter Rail funded on the
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przyznanie WKD Odznaki Honorowej ,Zastuzony dla Ma-
zowsza”. Odznake Honorowa ,Zastuzony dla Mazowsza”
dla Warszawskiej Kolei Dojazdowej wreczyt Adam Stru-
zik — Marszatek Wojewddztwa Mazowieckiego. Ponadto
podczas obchodéw jubileuszu 90-lecia EKD/WKD pota-
czonego z obchodami 100-lecia odzyskania przez Polske
niepodlegtosci oraz 20-lecia samorzadnosci, w uznaniu
zastug na rzecz rozwoju Warszawskiej Kolei Dojazdowej,
pracownikom Spétki oraz osobom bezposrednio zwiaza-
nym z prowadzong przez WKD dziatalnoscia, przyznano:
1.0dznaczenia i wyréznienia panstwowe — Medalami
Ztotymi i Bragzowymi za dtugoletnia stuzbe odznaczono
trzech pracownikéw WKD. Odznaczenia wreczyt Artur
Standowicz - Wojewoda Mazowiecki,
2.0dznaczenia ustanowione przez Spotke - Ztotym Me-
dalem ,,Zastuzony dla WKD” Zarzad WKD uhonorowat
Adama Struzika — Marszatka Wojewddztwa Mazowiec-
kiego. Medal ,Zastuzony dla WKD" otrzymali m.in.:
Wiestaw Raboszuk — Wicemarszatek Wojewddztwa
Mazowieckiego, Waldemar Kulinski — Sekretarz Woje-
wodztwa — Dyrektor Urzedu Marszatkowskiego Woje-
wodztwa Mazowieckiego, Tomasz Rostonek - Zastepca
Dyrektora Departamentu Nadzoru Witascicielskiego
i Inwestycji UMWM, Katarzyna Wieczorek — Dyrektor
Departamentu Nieruchomosci i Infrastruktury UMWM
oraz Jan Starzynski — Prezydent Miasta Pruszkowa.
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occasion of three meaningful jubilees and consecrated by
His Excellency Priest Ryszard Marciniak — Animator of the
Association of the Catholic Polish Railwaymen as well as
conferment of the 'Committed to the Masovian Region’
Honorary Badge upon the Warsaw Commuter Rail were
the key celebrations during the event. The ‘Committed
to the Masovian Region’ Honorary Badge was conferred
upon the Warsaw Commuter Rail by Adam Struzik - the
Marshal of the Masovian Voivodeship. Furthermore, dur-
ing the celebrations of the 90th anniversary of the incep-
tion of the Electric Commuter Rail/Warsaw Commuter
Rail interrelated with the 100th anniversary of regaining
independence by Poland and the 20th anniversary of the
inception of municipalities, in appreciation of the com-
mitment to the development of the Warsaw Commuter
Rail, the Company’s staff members were awarded:
1.national honours and badges - three staff members
of the Warsaw Commuter Rail were awarded Gold and
Brown Medals for the long-term commitment. The
honours and badges were awarded by Artur Standow-
icz - the Masovian Voivod,
2.the Company’s badges — Adam Struzik — the Marshal
of the Masovian Voivodeship was awarded the “Com-
mitted to the Warsaw Commuter Rail” Gold Medal
by the Management Board of the Warsaw Commut-
er Rail. The “Committed to the Warsaw Commuter
Rail” Medal was conferred inter alia to the following
persons: Wiestaw Raboszuk - the Deputy Marshal of
the Masovian Voivodeship, Waldemar Kulifski — the
Voivodeship Secretary — Director of the Marshal Office
of the Masovian Voivodeship, Tomasz Rostonek - the
Deputy Director of the Stakeholder and Investment
Department of the Marshal Office of the Masovian
Voivodeship, Katarzyna Wieczorek — the Director of
the Real Estate and Infrastructure Department of the
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Natomiast odznaka ,Przyjaciel WKD" uhonorowani zo-
stali m.in.: Marek Miesztalski - Skarbnik Wojewddztwa
Mazowieckiego; Matgorzata Wieckowska — Zastepca
Dyrektora Departamentu Budzetu i Finanséw UMWM,
a zarazem Cztonek Rady Nadzorczej WKD, oraz Dariusz
Grajda — Prezes Zwiazku Samorzadowych Przewozni-
kéw Kolejowych, Cztonek Zarzadu spétki ,Koleje Mazo-
wieckie —KM" sp. z 0.0.

.specjalne wyrdznienia przyznane przez Adama Stru-

zika - Marszatka Wojewo6dztwa Mazowieckiego — Dy-
plom Uznania Marszatka Wojewddztwa Mazowieckiego
otrzymali Cztonkowie Zarzadu WKD, Cztonkowie Rady
Nadzorczej WKD oraz pracownicy spotki WKD. Przy-
znane wyrdznienia uhonorowanym osobom wreczyli:
Adam Struzik — Marszatek Wojewddztwa Mazowieckie-
go oraz Wiestaw Raboszuk — Wicemarszatek Wojewddz-
twa Mazowieckiego.

4.wyréznienia od Rady Nadzorczej WKD oraz Burmi-

strza Gminy Grodzisk Mazowiecki — otrzymali pracow-
nicy spo6tki WKD docenieni za zaangazowanie i wktad
w rozwdj Spotki.

Uroczystos¢ uswietnit wystep Panstwowego Zespotu Lu-
dowego Piedni i Tanca ,Mazowsze".

Marshal Office of the Masovian Voivodeship and Jan
Starzynski — the Mayor of the Town of Pruszkéw. And
'the Warsaw Commuter Rail's Friend' Badge was con-
ferred upon inter alia the following persons: Marek
Miesztalski — the Treasurer of the Masovian Voivode-
ship; Matgorzata Wieckowska — the Deputy Director
of the Budget and Finance Department of the Marshal
Office of the Masovian Voivodeship and the Member of
the Supervisory Board of the Warsaw Commuter Rail,
and Dariusz Grajda - the President of the Association of
Municipal Railways, the Member of the Management
Board of ,Koleje Mazowieckie — KM” Sp. z 0.0. [Eng.:
KM - Masovian Railway Limited Liability Company|

.special awards from Adam Struzik — the Marshal

of the Masovian Voivodeship — the Diploma of Ac-
knowledgement from the Marshal of the Masovian
Voivodeship was conferred upon the Members of the
Management Board of the Warsaw Commuter Rail, the
Members of the Supervisory Board of the Warsaw Com-
muter Rail and staff members of Warsaw Commuter
Rail Company. The special awards were granted by:
Adam Struzik — the Marshal of the Masovian Voivode-
shipand Wiestaw Raboszuk - the Deputy Marshal of the
Masovian Voivodeship.

.awards from the Supervisory Board of the Warsaw

Commuter Rail and the Governor of Grodzisk Ma-
zowiecki Municipality — were conferred upon the staff
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Przystapienie do Mazowieckiej Regionalnej
Organizacji Turystycznej

W dniu 06.06.2018 r. Warszawska Kolej Dojazdowa sp.
Z 0.0. zostata przyjeta do grona Mazowieckiej Regional-
nej Organizacji Turystycznej (MROT). MROT zrzesza po-
nad 80 cztonkdw, dziatajacych na rzecz rozwoju turystyki
i kultury na Mazowszu, na ktdérg sktadaja sie samorzady,
przedsiebiorcy, instytucje kultury i organizacje pozarza-
dowe. Wspélnie podejmowane dziatania maja nie tylko
za zadanie promowac walory turystyczne potudniowo -
zachodniego Mazowsza, ale takze aktywnie promowacé
oferty WKD umozliwiajace tgczenie przejazdu pocia-
giem pomiedzy miejscowosciami, przez ktére przebie-
ga linia ,Wukadki” z aktywnym wypoczynkiem.
Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom niezmotoryzowa-
nych pasazeréw, amatoréw dwaéch kétek, WKD we wspot-
pracy z MROT przygotowata mape pt. ,Rowerem przez
Mazowsze z Warszawsky Kolejg Dojazdowq”. Mapka ta
miata na celu popularyzacje nowej oferty pn. ,Bezptatny
przewdz roweru w weekendy i $wieta”, ktérg WKD wpro-
wadzita 01.05.2018 r. Na mapce tras rowerowych znajdu-
jacych sie w poblizu linii WKD, zaznaczono réwniez sze-
reg obiektéw o znaczeniu turystyczno - krajoznawczym
oraz kulturalnym, ktére uatrakcyjnity taczenie podrézy
rowerem i pociggiem. Mapa ,Rowerem przez Mazowsze
z Warszawska Kolejg Dojazdowq” od dnia 09.08.2018 . byta
dostepna nieodptatnie we wszystkich kasach biletowych
WKD oraz wytozona w pociggach WKD. Mapka cieszyta sie
bardzo duzym powodzeniem wéréd naszych pasazeréw.
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members of the Warsaw Commuter Rail Company who
had been appreciated by their commitment and contri-
bution to the development of the Company.
The celebrations were dignified by the performance of the
National Folk Dance and Sing Ensemble '"Mazowsze'.

Membership to the Regional Masovian

Tourist Organisation

On 6th of June 2018 Warsaw Commuter Rail Co., Ltd be-
came the member of the Regional Masovian Tourist Or-
ganisation (MROT). MROT associates over 80 members
operating for the benefit of the development of tourism
and culture in the Masovian Region and these are munici-
palities, entrepreneurs, cultural institutions and non-gov-
ernmental organisations. Joint measures aim not only
at promoting tourism in the south-western Masovian
Region but also at publicising the services offered by
the Warsaw Commuter Rail, that facilitate active lei-
sure in the towns that ‘'Wukadka’ railway crosses.

In order to meet the expectations of passengers who
don’t have a car, bike riders, the Warsaw Commuter Rail
jointly with the MROT published the map titled 'Bik-
ing and riding on the Warsaw Commuter Rail across the
Masovian Region’. That map was to publicise the newly
offered services named 'Free-of-charge Bike Carrier Ser-
vice during Weekends and Public Holidays' that had been
offered by the Warsaw Commuter Rail since 1st of May
2018. The map shows bike trails adjacent to the Warsaw
Commuter Rail as well as numerous tourist, landscape,
and cultural attractions that make bike and train ride
more attractive. The map titled 'Biking and riding on the
Warsaw Commuter Rail across the Masovian Region’ has
been available free of charge at all the ticket offices of
the Warsaw Commuter Rail and onits trains. The map was
very popular among our passengers.
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Podpisanie umowy w sprawie wprowadzenia
nowej oferty dla mieszkancow miasta Pruszkow
W dniu 29.06.2018 r. w siedzibie Spétki w Grodzisku Ma-
zowieckim umowe w sprawie wprowadzenia nowej ofer-
ty przewozowej WKD dla mieszkancéw miasta Pruszkowa
podpisali: Michat Panfil — Prezes Zarzadu WKD oraz An-
drzej Kurzela — Zastepca Prezydenta Miasta Pruszkéw.
Oferta pn. ,BILET MIEJSKI" obowiazuje na terenie mia-
sta Pruszkowa i obejmuje przystanki osobowe: Pruszkéw
WKD, Tworki i Malichy. Bilet jednorazowy w cenie 2,00 zt
w ramach nowej oferty moze naby¢ mieszkaniec miasta
Pruszkowa, posiadajgcy Pruszkowska Karte Mieszkanca.
Oferta ta ma za zadanie zacheci¢ mieszkancéw Pruszko-
wa do odbywania jak najwiekszej liczby podrézy z wyko-
rzystaniem pociggéw WKD - takze na kroétkich relacjach
wewnatrzmiejskich. Zawarta umowa, stanowi istotny
element rozbudowy oferty przewozowej WKD, wpisuje
sie w catoksztatt dziatari podejmowanych zaréwno przez
przewoznika, jak i lokalne wtadze samorzadowe, na rzecz
rozwoju transportu zbiorowego na terenie aglomeracji
warszawskiej. W szerszym ujeciu stanowi kolejny etap
kompleksowej modernizacji systemu komunikagcji trans-
portu szynowego, bedacej jednym z kluczowych elemen-
téw Strategii Rozwoju Wojewddztwa Mazowieckiego.

Conclusion of the agreement for the new tariff

offered to the residents of the Town of Pruszkow
On 29th of June 2018 at the Company's principal office
in Grodzisk Mazowiecki the agreement for the new tar-
iff offered to the residents of the Town of Pruszkéw was
concluded by: Michat Panfil — the Chief Executive Officer
of the Warsaw Commuter Rail and Andrzej Kurzela —the
Deputy Mayor of the Town of Pruszkéw. The 'CITY TICK-
ET' is available in the town of Pruszkéw and at the pas-
senger halts : Pruszkéw WKD, Tworki and Malichy. The
single fare ticket at the price of PLN 2,00 may be acquired
by Pruszkéw resident who is a holder of Pruszkéw Resi-
dence Card. It is to encourage the residents of Pruszkéw
to travel by the Warsaw Commuter Rail trains as much as
possible - also on the short distances within the towns.
The concluded agreement serves the purpose of devel-
oping the services rendered by the Warsaw Commuter
Rail and is the achievement of both the carrier and local
municipal government to the extent of the development
of the public transport services in the area of Warsaw ag-
glomeration. In a wider context it is still another subse-
quent stage of the comprehensive modernisation of the
rail transport, which is one of the strategic objectives of
the Development Strategy of the Masovian Voivodeship.
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WKD nagrodzona przez Prezesa Urzedu
Transportu Kolejowego

Warszawska Kolej Dojazdowa sp. z o.0. w dniu
03.10.2018 r. podczas jubileuszowej Gali z okazji 15-le-
cia funkcjonowania Urzedu Transportu Kolejowego po-
taczonej z finatem konkursu ,Kultura bezpieczenstwa
w transporcie kolejowym” zostata uhonorowana w sposéb
szczegblny, poprzez wreczenie nagrody w kategorii,,rozwia-
zanie technologiczne”. Przyznana Spétce nagroda w jednej
z kluczowych kategorii jest wyrazem dostrzezenia i uzna-
nia przez ekspertéw oraz podmioty decyzyjne w branzy
kolejowej, szerokiego i kompleksowego zakresu dziatan
podejmowanych przez WKD na rzecz wzrostu poziomu
bezpieczenstwa na zarzadzanej linii oraz w jej najblizszym
otoczeniu. Przyznang Spétce nagrode odebrat Prezes Za-
rzadu WKD, Michat Panfil.

W tegorocznej edycji konkursu kultury bezpieczenstwa
udziat wzieto ponad 30 przedsiebiorstw i instytucji zwia-
zanych z transportem kolejowym. Uczestnicy mogli ry-
walizowac w pieciu kategoriach: rozwigzanie techniczne,
rozwigzanie systemowe, czynnik ludzki — edukacja, pasa-
zer z niepetnosprawnoscia oraz praca dyplomowa. Kazdy
z uczestnikéw modgt przedtozy¢ tylko jedno zgtoszenie.
Warszawska Kolej Dojazdowa sp. z 0.0. zgtosita do kon-
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The Warsaw Commuter Rail awarded

by the President of the Office of Rail Transport
On the occasion of the grand reception for the 15th
anniversary of inception of the Office of Rail Transport
complemented by the finals of the competition ‘Railway
Safety Culture’ on 3rd of October 2018, the Warsaw Com-
muter Rail was awarded by the President of the Office of
Rail Transport in the key category ‘technical solutions'.
The innovative signalling system at the railway junctions
was appreciated. On the occasion of the award, the
Chairperson of the Jury, the President of the Office of
Rail Transport expressed the gratitude for personal and
institutional involvement in the railway safety culture de-
velopment programme, to which the Warsaw Commut-
er Rail committed itself in effect of signing the 'Railway
Safety Culture Development Declaration’. It bears noting
that the related implementation assured the relevant
safety and provided for mitigation of threats and risks.
The award was granted to Michat Panfil, the Chief Exec-
utive Officer.

In this year’s edition of the safety culture competition
more than 30 entrepreneurs and rail transport institu-
tions participated. The participants had the opportunity
to compete in five categories: technical solutions, system
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kursu projekt w kategorii ,rozwiazanie techniczne” obej-
mujacy zrealizowane i wdrozone do uzytkowania przed-
siewziecie inwestycyjne zwigzane z zabudowa urzadzen
samoczynnej sygnalizacji przejazdowej (samoczynnego
systemu ostrzegania) w obrebie przejazdéw kolejowych
linii WKD. Projekt zostat zrealizowany przy udziale wspot-
finansowania ze srodkéw Szwajcarsko-Polskiego Progra-
mu Wspdtpracy. Sposréd zgtoszonych przeszto 30 pro-
jektéw, pomystow i zrealizowanych przedsiewzie(, ktére
pomagaja tworzy¢ bezpieczng kolej, Kapituta konkursu
po przeprowadzeniu wnikliwej oceny w ramach jego llI
edydji, przyznata 2 nagrody oraz 10 wyrdznien. Nagrody
zostaty przyznane jedynie w kategoriach: ,rozwigzanie
techniczne” oraz ,czynnik ludzki — edukacja”. Z wielka
przyjemnoscia oraz zaskoczeniem przyjelisSmy informacje,
ze nagroda w kategorii ,rozwigzanie techniczne” trafita
do spétki Warszawska Kolej Dojazdowa, ktéra wdrozyta
kompleksowy program zabudowy urzadzen samoczynnej
sygnalizacji przejazdowej (samoczynnego systemu ostrze-
gania) w obrebie przejazdéw kategorii ,D”. Zabudowa
urzadzen odbyta sie w oparciu o najnowsze rozwiazania
technologiczne i standardy utrzymania bezpieczenstwa

solution, human factor - education, a passenger with dis-
ability and master thesis. Each participant could submit
one piece of work. Warsaw Commuter Rail Co., Ltd sub-
mitted the project including the investments completed
and in progress (the automatic signalling system at the
junctions) for the category 'technical solution’. That pro-
ject was co-financed with the funds from the Swiss and
Polish Co-operation programme. Out of over 30 projects,
ideas and completed undertakings that had Ffacilitated
the development of the railway safety, the Jury judged to
announce 2 prizes and 10 awards. The prizes were grant-
ed only in the categories: 'technical solution” and "human
factor-education’. We were pleased and surprised to have
received the prize in the category 'technical solution” and
'human factor-education’ in our capacity as the Warsaw
Commuter Rail that had implemented the comprehen-
sive programme of the automatic signalling system at the
,D"junctions. The automatic signalling system is based on
most advanced technologies and safety standards gov-
erned by the common law and specific law, including the
technical interoperability specification to the extent of
safety at junctions and wheeled traffic safety. The inno-
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zawarte w aktach prawa powszechnego i branzowego,
w tym technicznej specyfikacji interoperacyjnosci
w aspekcie bezpieczenstwa na przejezdzie i bezpieczen-
stwa uczestnikéw ruchu drogowego. W3$réd nowych
rozwigzan zastosowanych na przejazdach wyposazonych
w urzadzenia sygnalizacji, poza uczestnikami ruchu koto-
wego, szczegdlne miejsce zajeta dbatos¢ o zabezpiecze-
nie pieszych zarbwno w obrebie samego przejazdu, jak
i dojscia do peronu, takich jak: oddzielne pasy ruchu dla
pieszych o standardach zawartych w TSI, zabezpieczenie
separatorami od ruchu samochodowego, oddzielne ro-
gatki dla pieszych, oddzielne sygnalizatory dla pieszych,
jak réwniez wykonanie ciggéw komunikacyjnych kieru-
jacych potoki podréznych w sposéb uniemozliwiajacy
pasazerom nieuprawnione przebywanie na przejezdzie
w czasie przejazdu pociagu.

Warszawska Kolej Dojazdowa sp. z 0.0. majac na uwadze
wysoka range przyznanej nagrody, jak rowniez mozliwos¢
wykorzystania instrumentéw zwigzanych z jej otrzyma-
niem we wszelkich przedsiewzieciach informacyjno-pro-
mocyjnych, podjeta decyzje w sprawie zamieszczenia zto-
tego logotypu kultury bezpieczenstwa na podstawowych
nosnikach informacji o WKD, w tym m.in. na drukach Fir-
mowych oraz stronie internetowej Spotki.

Podpisanie umowy w sprawie nowej oferty

dla mieszkancoéw miasta Podkowa Lesna

W dniu 30.11.2018 r. w siedzibie Spétki w Grodzisku Ma-
zowieckim umowe w sprawie wprowadzenia nowej ofer-
ty przewozowej WKD dla mieszkancéw miasta Podkowa
Ledna podpisali: Michat Panfil — Prezes Zarzagdu WKD oraz
Artur Tusinski — Burmistrz Miasta Podkowa Le$na. Na mocy
umowy od dnia 1.12.2018 r. wprowadzona zostata ofer-
ta pn. Bilet SENIOR 65+ oraz Bilet DZIECI i MLODZIEZ (do
26. roku zycia) dla mieszkancéw miasta Podkowa Le$na —
z ulga handlowa w cenie 0,00 zt. Adresaci tej oferty po-
siadajacy Karte Mieszkanca Podkowy Lesnej uprawnieni
sq do przejazdu na podstawie biletu jednorazowego po-
ciggami na linii WKD w tzw. ,strefie miejskiej” na terenie
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vative automatic signalling system at junctions addresses
not only the wheeled traffic safety but also pedestrian
safety at the junction and when accessing the platform
by means of separate walkways in compliance with the
TSI standard, spacers dividing the pedestrians from the
wheeled traffic, separate signalling devices for pedestri-
ans as well as passages for passengers to keep them away
from the junction when the train is in service.

Warsaw Commuter Rail Co., Ltd, in recognition of the
prize and the opportunity to publicise it, made the deci-
sion to place the gold logo sign of the safety culture on
the basic information media as far as the Warsaw Com-
muter Rail is concerned, including the corporate docu-
ments and the Company’s website.

Conclusion of the agreement for the new tariff
offered to the residents of the Town

of Podkowa Lesna

On 30th of November 2018 at the Company’s principal
office in Grodzisk Mazowiecki the agreement for the new
tariff offered to the residents of the Town of Podkowa
LeSna was concluded by: Michat Panfil — the Chief Exec-
utive Officer of the Warsaw Commuter Rail and Artur
Tusinski — the Governor of Podkowa Les$na. By virtue of
the agreement SENIOR 65+ticket and CHILDREN AND
YOUTH ticket (up to 26 years of age) have been available
for the residents of the town of Podkowa LeSna — at the
price of PLN 0,00 thanks to the commercial discount since
1st of December 2018. The holders of Podkowa Lesna
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miasta Podkowa Leéna, obejmujacej stacje i przystanki
osobowe: Podkowa Les$na Zachodnia — Podkowa Ledna
Gtéwna — Podkowa Led$na Wschodnia.

Podobnie jak w przypadku wprowadzonej oferty dla miesz-
kancow miasta Pruszkéw wdrozenie oferty dla mieszkan-
cdw Podkowy Les$nej stanowi istotny element rozbudo-
wy oferty przewozowej WKD, wpisuje sie w catoksztatt
dziatan podejmowanych zaréwno przez przewoznika, jak
i lokalne wtadze samorzadowe, na rzecz rozwoju trans-
portu zbiorowego na terenie aglomeracji warszawskiej,
zas w szerszym ujeciu stanowi kolejny etap kompleksowej
modernizacji systemu komunikacji transportu szynowe-
go, stanowiacej jeden z kluczowych elementéw Strategii
Rozwoju Wojewddztwa Mazowieckiego.

Residence Card are entitled to travel with the single fare
ticket in the so called city zone in the area of Podkowa Les-
na, via stations and passenger halts: Podkowa Lesna Zachod-
nia — Podkowa Lesna Gtéwna — Podkowa Le$na Wschodnia.
Similarly to the agreement for the new tariff to the resi-
dents of the town of Pruszkdéw, the aforementioned con-
cluded agreement serves the purpose of developing the
services rendered by the Warsaw Commuter Rail and is
the achievement of both the carrier and local municipal
government to the extent of the development of the
public transport services in the area of Warsaw agglom-
eration. In a wider context it is still another subsequent
stage of the comprehensive modernisation of the rail
transport, which is one of the strategic objectives of the
Development Strategy of the Masovian Voivodeship.
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W 2018 roku ,Wukadka” przewiozta ponad

8 milionéw pasazerow

Wyniki przewozowe osiggniete na linii WKD w 2018 .
przeszty do historii Spoétki. Po raz pierwszy od momentu
rozpoczecia samodzielnej dziatalnosci gospodarczej przez
WKD ponad 17 lat temu, liczba pasazeréw w ciggu dane-
go roku kalendarzowego przekroczyta 8 miliondéw.

W zwigzku z powyzszym Warszawska Kolej Dojazdowa na
poczatku grudnia 2018 r. wytonita i uhonorowata sposréd
podréznych statystycznego, 8-milionowego pasazera. Re-
kord padt 12 grudnia w kasie biletowej na stacji Podkowa
Le$na Gtéwna — 8-milionowym pasazerem liczac od po-
czatku 2018 r. zostata Wioletta z Podkowy Lesnej, naby-
wajaca wtasnie bilet na przejazd pociggiem WKD. Kasjer
poinformowat pasazerke o historycznym fakcie i wystawit
zaproszenie do odbioru nagrody.

Okolicznosciowy dyplom z gratulacjami oraz nagrode
w postaci imiennego biletu kwartalnego na przejaz-
dy wszystkimi pociggami na catej linii WKD w siedzibie
Spoétki w Grodzisku Mazowieckim wreczyt Michat Panfil —
Prezes Zarzadu.
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In 2018 Wukadka’ carried over

8 million passengers

The Warsaw Commuter Rail carried approximately 8.6
million passengers last year, which accounts for almost
11% rise against 2017. The annual number of passengers
that exceeded 8 million within the said year was the high-
est number of passenger ever carried.

Given the above remarkable performance, in the be-
ginning of December 2018 the Warsaw Commuter Rail
selected and awarded the statistical 8 millionth passen-
ger. That record was beaten on 12th of December at
the ticket office at Podkowa Les$na Gtéwna Station — the
8 millionth passenger was Wioletta of Podkowa LesSna
who bought the Warsaw Commuter Rail ticket. The ticket
office attendant informed the passenger on this histori-
cal fact and issued the invitation to collect a reward.

The diploma and congratulation letter including the re-
ward in the form a quarterly travelcard entitling to ride
on all the trains of the Warsaw Commuter Rail was grant-
ed to that passenger by Michat Panfil - the Chief Exec-
utive Officer at the principal office of the Warsaw Com-
muter Rail.
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Audyt zewnetrzny

W dniach 29-30.11.2018 r. w WKD zostat przeprowadzo-
ny audyt nadzoru. W trakcie audytu nie wykazano zadnych
nieprawidtowosci w dokumentacji systemowej obowig-
zujacej w Spétce. W zwiazku z powyzszym, Warszawska
Kolej Dojazdowa sp. z 0.0. zostata zarekomendowana Ko-
mitetowi Technicznemu CSQ do utrzymania certyfikatu
zgodno$ciznorma ISO 9001:2015, bedacego potwierdze-
niem $wiadczenia ustug na najwyzszym poziomie.

External Audit

From 29th until 30th of November 2018 the Company
was audited. In the course of the audit, no irregularities
were found and the quality assurance system imple-
mented in the Warsaw Commuter Rail, was confirmed
to be compliant with the ISO 9001:2015. In consequence
Warsaw Commuter Rail Limited Liability Company was
recommended to the CSQ Technical Committee to be
awarded the quality compliance certificate.
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